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Inngangur 
 

Hér má sjá ársskýrslu Naustaskóla fyrir sextánda starfsár Naustaskóla, 2024 -2025. Skólinn gefur 

árlega út rit af þessu tagi, markmiðið með því er að taka saman og miðla upplýsingum um skólastarfið, 

kynna þau verkefni sem unnið er að hverju sinni og skrá þannig um leið sögu skólans frá upphafi. 

Jafnframt er útgáfa ársskýrslu þáttur í formlegu sjálfsmati skólans enda ætlunin að koma á framfæri 

mati á því hvernig til hefur tekist með ýmsa þætti starfsins, og hugmyndum að úrbótum. Skýrslan er 

birt á heimasíðu skólans.  

Bryndís Björnsdóttir, skólastjóri 

 

 

 

Stefna Naustaskóla og starf 
 

Stefna skólans er sett fram sem leiðarljós fyrir skólastarfið, þ.e. hvert hlutverk skólans er, hvaða 

framtíðarsýn við höfum fyrir skólann okkar og hvaða markmið við viljum helst hafa í huga með 

starfinu. Stefnan var mótuð í samvinnu við fulltrúa foreldra í 

upphafi skólastarfsins, á grunni undirbúningsvinnu sem fram fór 

fyrir stofnun skólans og byggir á skólastefnu Akureyrarbæjar. 

Aðalnámskrá grunnskóla hefur tekið nokkrum breytingum í 

gegnum árin og um leið áherslur í stefnu skólans um starfshætti, 

markmið og viðmið í samræmi við það. 

Ný Menntastefna Akureyrar  var sett fram fyrir árin 2020- 2025.  Skólaárið 2024-2025 tók 

endurskoðuð aðalnámskrá grunnskóla gildi í þeim tilgangi að gera námskrána aðgengilegri í daglegu 

skólastarfi.  Naustaskóli er teymiskennsluskóli þar sem kennarar vinna og kenna saman í teymum t.d. 

2.-3. bekkur er saman í teymi og 6.-7. bekkur.  Skólaárið 2018-2019 urðu þær breytingar á stefnu 

skólans að sumir umsjónarhópar urðu hreinir, þ.e.a.s kennarar sem eru með umsjón í 1-7.bekk eru ekki 

með blandaða umsjón eins og áður var, en áfram eru þó blandaðir umsjónarhópar í 8.-10. bekk sem og 

smiðjuhópar.  Naustaskóli er Réttindaskóli UNICEF og hefur þau gildi að leiðarljósi. 

Í daglegu starfi er lögð til grundvallar uppeldisstefna sem nefnist Jákvæður agi (Positive Discipline). 

Stefnan byggir á sjálfsstjórnarkenningum og er áhersla á að börn fái tækifæri til að þroska félagsfærni 

sína í gegnum lífsleikni í andrúmslofti virðingar, góðvildar og festu. Naustaskóli leggur jafnframt 

áherslu á að vera með velferðarkennslu í gegnum margskonar félagsfærniþjálfun í öllum 

nemendahópum,  ART þjálfun fyrir nemendur á miðstigi og DAM  sem er þjálfun í félags- og 

tilfinningafærni á unglingastigi. Það er ekki endilega mest virði sem auðveldast er að mæla og má 

segja að þessi færni sé undirstaða velfarnaðar.   

https://www.naustaskoli.is/is/skolinn/stefna-skolans
https://menntastefna.akureyri.is/wp-content/uploads/2021/09/Menntastefna.pdf
https://www.naustaskoli.is/is/skolinn/jakvaedur-agi
https://www.isart.is/
https://www.dbtinschools.com/
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Hlutverk 
Skólinn er mennta- og þjónustustofnun sem sinnir hlutverki sínu í náinni samvinnu við heimilin með 

það að markmiði að tryggja farsælt skólastarf, velferð nemenda og leggur  hann áherslu á árangursríkt 

samstarf við heimilin og samfélagið. Hlutverk skólans er að stuðla að alhliða þroska allra nemenda, að 

mennta ábyrga og hæfa þjóðfélagsþegna sem geta tekið virkan þátt í þróun samfélagsins og stundað 

frekara nám. Stuðla skal víðsýni hjá nemendum, færni þeirra í íslensku máli og skilning á íslensku 

samfélagi sem og skyldum einstaklingsins við samfélagið, umhverfið og heiminn allan.  

 

Framtíðarsýn 
Að Naustaskóli verði framsækinn 500 nemenda grunnskóli og kunnur fyrir fjölbreytta kennsluhætti og  

framúrskarandi skólastarf. Menntun skiptir máli og hefur áhrif á lífsgæði einstaklingsins. Naustaskóli 

leggur áherslu á að koma til móts við hvern og einn nemanda og vera með styðjandi námsskilyrði. 

Jafnframt að ýtt sé undir sjálfstæði nemenda og trú á eigin getu sem og að nemendur skólans eigi 

hamingjuríkar minningar frá skólagöngu sinni svo og einnig að eiga árangursríkt samstarf við foreldra 

og skólasamfélagið.  
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Áherslur skólans  

 
Áherslur skólans og viðmið um starfshætti.   

Allir með! 

Í námi 

Í starfi 

Í leik 

Í ákvörðunum 

Til góðra verka 

 

Húsnæðismál 
 

Naustaskóli er nýjasti grunnskóli Akureyrarbæjar og hóf 

skólinn starfsemi haustið 2009. Skólinn er staðsettur í 

Naustahverfi, við hlið leikskólans Naustatjarnar sem var 

fyrsta húsið sem reis í hverfinu og tók til starfa haustið 

2003. Haustið 2009 var tekinn í notkun fyrsti áfangi 

skólahúsnæðisins og hafði hann að geyma heimasvæði 1.-

7. bekkjar, frístund, tónlistarstofu og heimilisfræðistofu. 

Haustið 2012 var hluti af öðrum áfanga tekinn í notkun, var þar um að ræða heimasvæði unglingastigs, 

verkgreinastofur, miðrými (samkomusal, bókasafn og matsal) og eldhús. Stjórnunarálma var tekin í 

notkun haustið 2015 og íþróttahús skólans haustið 2016. 

Á fyrsta starfsári skólans voru nemendur um 150 í 1.-7. bekk, fyrstu árin bættust við einn árgangur, um 

50 nemendur á ári. Skólaárið 2012-2013 voru nemendur tæplega 300 en þá var Naustaskóli í fyrsta 

sinn heildstæður grunnskóli. Nemendur í skólanum voru á liðnu  skólaári ríflega 350    talsins.   

Í skólahúsnæðinu hafa verið auk grunnskólastarfsins, starfað tvær deildir frá leikskólanum Naustatjörn 

frá haustinu 2009. Leikskóladeildirnar bera nöfnin Fífilbrekka og Sunnuhvoll og þar eru að störfum 

rúmlega 50 leikskólabörn samanlagt. Með tilkomu hertra símareglna í skólanum í haust var losað um 

herbergi sem frístund var í fyrir tómstundaherbergi fyrir unglinga og félagsmiðstöðina. Aðstaða 

frístundar hefur því verið krefjandi í vetur, bæði fyrir börn og starfsfólk og eftir fund með  formanni 

fræðsluráð og fulltrúum foreldrafélagsins var upplýst um að úrbætur yrðu á þessu þegar nýr leikskóli 

yrði reystur í Hagahverfi og er nú stefnt að því að leikskóladeildirnar fái sitt húsnæði 2027-2028 og þá 

losni um fyrrgreind kennslusvæði. Talsvert rask hefur verið á loftræstingarkerfi sl undanfarin ár sem 

getur legið í því að húsið er byggt í nokkrum áföngum og hefur verið unnið að lagfæringum og því 

haldið áfram.  Þá er skólalóð Naustaskóla ágætlega búin og eru foreldrar duglegir að nýta hana með 

börnum sínum utan skólatíma.   

 
 

N ámsaðlögun 

A thvarf 

Umhyggja/virðing 

S amvinna 

T áp og fjör  

A llir með!  

S K Ó L I 

https://www.naustaskoli.is/is/skolinn/stefna-skolans
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  Á heimasíðu skólans er að finna ársskýrslur sem gefa greinargóðar upplýsingar um starfið í 

skólanum ár hvert frá stofnun hans. 

 

Nemendur 
Þessar tölur eiga við lok skólaársins. Þeir nemendur sem eru fluttir eða sótt hafa um flutning 

í aðra skóla teljast ekki með í þessum lista. 

 

Umsjónarhópar: 

1. 

1. 

1. 

1. 

2. 

Drengir: 

6 

5 

7 

2 

7 

Stúlkur: 

5 

4 

3 

4 

7 

Alls: 

11 

9 

10 

6 

14 

Umsjónarkennari 

Vala Björt Harðardóttir 

Berglind Hannesdóttir 

Stella Bryndís  

Aníta Hrund Hjaltadóttir 

Hafdís Jakbosdóttir 

2.  8 8 16 Elsa Austfjörð  

 3. 9 7 16 Eydís Elva Eymundsdóttir 

3.  11 5 16 Andrea stefánsdóttir 

4.   12 4 16 Hrönn Rúnarsdóttir 

5.  8 7 15 Þórey Sjöfn Sigurðardóttir 

5. 

4.                            

7 

10 

7 

4 

14 

14 

Sunna Friðþjófsdóttir 

Kristín Kjartansd.   

6.  11 5 16 Unnur Ósk Unnsteinsdóttir 

6.  8 9 17 Þorsteinn Helgi Guðmundsson 

 7.  8 8 16 Dagný Hlín Rafnsdóttir 

7.  7 11 18 Ólöf  H. Jósefsd./ Karen  

8/9/10.  8 8 16 Ása Katrín Gísladóttir 

8/9/10.  10 7 17 Andri Snær Stefánsson 

8/9/10.  11 7 18 Lovísa Oktavía Eyvindsdóttir 

8/9/10.  10 7 17 Paula María Pálsdóttir 

8/9/10. 

8/9/10. 

8/9/10.  

7 

11 

10 

13 

6 

7 

20 

17 

17 

 

Katrín Ágústa Thorarensen 

Magnús Jón Magnússon 

Halla Jóhannesdóttir 

 

                                                                      

     

javascript:__doPostBack('StarfsmannaListi.ascx$dgStmListi$ctl85$ctl00','')
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Árgangaskipting: Drengir: Stúlkur: Alls: 

Árg. 2008 (10.b.) 27 20 47 

Árg. 2009 (9.b.) 21 19 40 

Árg. 2010 (8.b.) 28 19 47 

Árg. 2011 (7.b.) 19 16 35 

Árg. 2012 (6.b.) 16 20 36 

Árg. 2013 (5.b.) 17 13 30 

Árg. 2014 (4.b.) 13 19 32 

Árg. 2015 (3.b.) 23 7 30 

Árg. 2016 (2.b.) 14 15 29 

    Árg. 2017 (1.b.)       17     14            31 

                                     185       152          357 

 

 

Starfsmenn 

Nafn Starfsheiti Meginstarfssvið 

1. Alda Ómarsdóttir kennari heimilisfræði 

2. Alma Kristín Gísladóttir Stuðningsfulltrúi 1.bekkur 

3. Andrea Stefánsdóttir kennari  2.-3. bekkur 

4. Andri Snær Stefánsson kennari 8.-9.-10. bekkur 

5. Aníta Hrund Hjaltadóttir Kennari bekkur 

6. Anna Aðalsteinsdóttir Aðstoðar matráður mötuneyti 

7. Antonina Ostasheva skólaliði mötuneyti 

8. Arna Kristinsdóttir stuðningsfulltrúi 6.-7. bekkur 

9. Ari Emil Björk stuðningsfulltrú 2.-3. bekk 

10. Arna Garðarsdóttir kennari  forföll 

11. Arnar Már Jónsson stuðningsfulltrúi 6.-7. bekkur 

12. Arndís Ósk Arnarsdóttir Félagsmiðstöð  

javascript:__doPostBack('StarfsmannaListi.ascx$dgStmListi$ctl12$ctl00','')
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13. Ása Katrín Gunnlaugsdóttir kennari 8.-9.-10.bekkur 

14. Berglind Hannesdóttir Kennari 1. bekkur 

15. Björk Vignisdóttir stuðningsfulltrúi/Ísat Frístund /Ísat 

16. Bríet Ósk Ólafsdóttir stuðningsfulltrúi 1.bekkur 

17. Bryndís Björnsdóttir skólastjóri stjórnun 

18. Brynja Bjarnason kennari textíl 

19. Brynjar Hermannsson  umsjónarmaður Húsvarsla/leyfi 

20. Dagný Björg Gunnarsdóttir Ráðgjafi  námsráðgjafi 

21. Dagný Hlín Gunnarsdóttir kennari 6.-7. bekkur 

22. Daníela Guðlaug Hanssen kennari íþróttakennsla 

23. Díana Lind Rúnarsdóttir skólaliði gæsla/ræsting 

24. Egill Andrason leiðbeinandi/sviðslistir smiðjur   

25. Eiríkur H. Kjerúlf umsjónarmaður húsvarsla /byrjar í 

maí 

26. Elsa Austfjörð  kennari  2.-3. bekkur 

27. Elva Rósa Helgadóttir skólaliði gæsla/ræsting 

28. Eydís Elva  kennari 2.-3. bekkur 

29. Fanney Margrét Karlsdóttir skólaliði frístund 

30. Gerður ósk Hjaltadóttir Leiðbeinandi /smiðjur  forföll 

31. Gillian Alise Pokalo kennari myndlist 

32. Guðjón A. Ericsson stuðningsfulltrúi/frístun

d 

2.-3.bekkur 

33. Guðrún Valdís Eyvindsdóttir stuðningsfulltrúi 8.-10. bekkur 

34. Hafdís Jakobsdóttir kennari 2.-3. bekkur 

35. Halla Jóhannesdóttir kennari 8. - 10.bekkur 

36. Halldóra Steinunn Gestsdóttir skólaliði bókasafn 

37. Hallgrímur Mar B. Steingrímsson stuðningsfulltrúi 6.-7. bekkur 

38. Haraldur Björnsson tölvuumsjónarmaður tölvur 

39. Harpa Hilmarsdóttir skólaliði gæsla/ræsting 

40. Harpa Mjöll Hermannsdóttir stuðningsfulltrúi 2.-3. bekkur 

41. Helga Ósk Snædal deildarstjóri stjórnun 

42. Hrönn Rúnarsdóttir kennari 4.-5. bekkur 
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43. Inga Huld Sigurðardóttir kennari  2.-3.bekkur 

44. Karen Dögg Úlfarsdóttir Braun kennari 6.-

7.b./fæðingarorlof 

45. Katrín Ágústa Thorarensen kennari 8.-10.bekkur 

46. Kittý Ásgeirsdóttir kennari  forfallakennari 

47. Kolbrún Eva Helgadóttir skólaliði mötuneyti/ræsting 

48. Kolbrún Sigurðardóttir stuðningsfulltrúi 2.-3.bekkur 

49. Kolbrún Sigurgeirsdóttir kennari ÍSAT 

50. Kristín Margrét Gísladóttir kennari  ÍSAT 

51. Kristín Kjartansdóttir kennari 4.-5. bekkur 

52. Kristjana Sigurgeirsdóttir skólaritari skólaritari  

53. Lina Pikalova Forstoðumaður frístund frístund 

54. Lovísa Oktavía Eyvindsdóttir leiðbeinandi  8. - 10.bekk 

55. Magdi Mohammed A.A.Al-Salemi skólaliði Frístund til áramóta 

56. Magdalena Ksepko stuðningsfulltrúi 6.-7. bekkur 

57. Magnús Jón Magnsússon kennari 8. -10.bekkur 

58. Magnús Rúnar Svavarsson skólaliði Gæsla/ræsting 

59. Mercy Johnson skólaliði mötuneyti 

60. Mohammed L. M. Alsawi skólaliði mötuneyti 

61. Myna Saif Eddin skólaliði mötuneyti  

62. Nabila Tatoiu El Hasnaouy skólaliði mötuneyti  

63. Nataliia Bareieva stuðningsfulltúi 1.-5.bekkur 

64. Nelia Vaulia skólaliði gæsla/ræsting 

65. Olga María Valdimarsdóttir stuðningsfulltrúi 1.bekkur 

66. Oscar Fernandez Celis kennari íþróttakennsla 

67. Ólöf Harpa Jósefsdóttir kennari 6.-7.bekkur 

68. Paula Del Olmo Gomez stuðningsfulltrúi 4.-5. bekkur 

69. Paula Maria Pálsdóttir kennari 4.-5.bekkur 

70. Salka Sverrisdóttir stuðningsfulltrúi 4.-5.bekkur 

71. Sandra Dís Leifsdóttir skólaliði gæsla/ræsting/ orlof 

72. Sigmundur Birgir Skúlason kennari íþróttakennsla 

73. Sigríður Jóhannesdóttir kennari Sérkennsla /Logos 
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74. Sigurgeir Ólafsson matreiðslumaður  

75. Steindór Máni Björnsson stuðningsfulltrúi 6.-7.. bekkur 

76. Stella Bryndís Karlsdóttir  kennari 1.bekkur 

77. Sunna Alexandersdóttir kennari 2.-3. bekkur 

78. Sunna Friðþjófsdóttir kennari 6.-7. bekkur 

79. Svanbjörg Sverrisdóttir stundakennari myndm./tónmennt 

80. Tinna Lóa Ómarsdóttir kennari forföll 

81. Unnur Ósk Unnsteinsdóttir kennari 4.-5. bekkur 

82. Vala Björt Harðardóttir kennari 2.-3. bekkur 

83. Valdís Rut Jósavinsdóttir kennari textílmennt. Til áramóta 

84. Védís Elva Þorsteinsdóttir skólaliði 6.-7. bekkur 

85. Vignir Jóhannsson umsjónarmaður húsvarsla  

86. Þorgerður Hauksdóttir hjúkrunarfræðngur hjúkrun 

87. Þorsteinn Helgi Guðmundsson Leiðbeinandi/kennsla 6.-7.bekkur 

88. Þóra Ýr Sveinsdóttir kennari 6.-7. bekkur 

89. Þórdís Eva Þórhallsdóttir kennari 8.-10.b./stoðkennari 

90. Þórey Sjöfn Sigurðardóttir Kennari 4.-5.bekkur 

91. Þuríður Jóna Aradóttir Stuðningsfulltrúi frístund       

92. Þuríður Lilja Rósenbergsdóttir Deildarastjóri stjórnun/staðgengill  

 

 

Ýmsir viðburðir í skólastarfinu og þróunarstarf 
 

Í byrjun september var útivistardagur þar sem nemendur og starfsfólk skemmtu sér saman í útiveru s.s 

fjallgöngu, hjóltúra og sull á Hömrum var það vel heppnaður dagur án nokkurra takmarkanna.  

Olympíuhlaupið var í september og gekk vel að vanda. Þemadagar voru haldnir 15. – 16. október.  

Litlu jólin voru þann 20. desember og ríkti mikil gleði þegar nemendur í 1.-7.bekk dönsuðu kringum 

jólatré og jólasveinar komu í heimsókn. Síðan fóru nemendur með kennurunum á sín svæði og áttu 

saman jólastund.  Unglingastigið var með sína jólagleði seinnipartinn 19. desember.  

Í vikunni 14.-17.janúar var vika jákvæðs aga og áhersla lögð á bekkjarfundi og fyrirkomulag 

þeirra, einnig griðarstaði og lausnarhjól.  Í starfsáætlun teymana hér neðar í skýrslunni má sjá það 

helsta sem unnið var að í vetur og hvernig gekk.  

Kennarateymi 1. bekkjar í Naustaskóla hlaut viðurkenningu frá Fræðslu – og lýðheilsuráði fyrir 

vikulegan útiskóla í Naustaborgum og má segja að lærdómstækifærin í útikennslu séu endalaus.  

https://www.naustaskoli.is/is/frettir/kennarateymi-1-bekkjar-fekk-tilnefningu-fraedslu-og-lydheilsurads-akureyrarbaejar
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Kennarar á yngsta stigi unnu ötulega með Byrjendalæsi í vetur og var Naustaskóli viðurkenndur sem 

Byrjendalæsisskóli. Þessi viðurkenning er ekki aðeins merki um framúrskarandi starf kennara og 

nemenda, heldur staðfesting á metnaðarfullu starfi alls skólasamfélagsins.  

Áfram var unnið að markvissri innleiðingu Leiðsagnaráms með dyggum stuðningi frá 

Skólaþróunarsviði Háskólans á Akureyri og mörg góð skref stigin.   

Ýmislegt fleira dreif á daga okkar í Naustaskóla í vetur og reynt er að að segja frá flestu á heimasíðu 

skólans. Hér má sjá fréttabréf og starfsáætlanir fyrir þetta skólaár. 

Á skóladagatali má sjá hvernig árið er skipulagt og koma fram þeir dagar sem nemendur eiga að sækja 

skóla, hvaða daga er vikið frá venjulegum skóladegi og hvaða daga nemendur fá leyfi.  

https://www.naustaskoli.is/is/frettir/naustaskoli-vidurkenndur-sem-byrjendalaesisskoli
https://www.naustaskoli.is/is/frettir/naustaskoli-vidurkenndur-sem-byrjendalaesisskoli
https://leidsagnarnam.is/
http://www.naustaskoli.is/is/skolinn/frettabref
http://www.naustaskoli.is/is/skolinn/skolanamskra
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Stjórnun og skipurit 
Skólastjóri er forstöðumaður skólans og ber ábyrgð á starfi hans. Hann stjórnar skólanum ásamt 

deildarstjórum og í sameiningu veita þeir skólanum faglega forystu. Frá hausti 2014 jókst 

stjórnunarhlutfall við Naustaskóla og frá þeim tíma bættist við staða deildarstjóra og eru því 

stjórnendur skólans þrír talsins. Gengið var út frá ákveðnu skipuriti en stjórnendur skiptu síðan með 

sér verkum á ýmsan hátt t.d. varðandi samskipti og umsjón með starfsmannateymum. 

 

 

Skólaráð 
 

Skólaráð starfar við skólann skv. grunnskólalögum. Ráðið er samráðsvettvangur skólastjóra og 

skólasamfélagsins um skólahaldið. Skólaráð tekur þátt í stefnumörkun fyrir skólann og mótun 

sérkenna hans. Það fjallar um skólanámskrá skólans, árlega starfsáætlun, rekstraráætlun og aðrar 

áætlanir um skólastarfið. Skólaráð skal fá til umsagnar áætlanir um fyrirhugaðar meiri háttar 

breytingar á skólahaldi og starfsemi skóla áður en endanleg ákvörðun um þær er tekin. Skólaráð 

fylgist almennt með öryggi, aðbúnaði og almennri velferð nemenda. Skólaráð er skipað níu 

einstaklingum til tveggja ára í senn, tveimur fulltrúum kennara ásamt einum fulltrúa annars starfsfólks 

í viðkomandi skóla, tveimur fulltrúum nemenda og tveimur fulltrúum foreldra, auk skólastjóra og 

deildarstjóra  en skólastjóri stýrir starfi skólaráðs og ber ábyrgð á stofnun þess.  

Í skólaráði 2024-2025 sitja Bryndís Björnsdóttir skólastjóri, Þuríður Lilja Rósenbergsdóttir 

deildarstjóri fyrir hönd stjórnenda, Vala Björt Harðardóttir, Lovísa Oktavía Eyvindsdóttir fyrir hönd 

kennara, Védís Elva Þorsteinsdóttir fyrir hönd annars starfsfólks og fyrir hönd foreldra sitja Anna 

Rósa Halldórsdóttir og Rósa María Rúnarsdóttir. 

 

Teymi - fundir 
 

Starfsmenn skólans störfuðu í teymum. Kennarar og stuðningsfulltrúar 1. bekkjar mynduðu eitt teymi, 

einnig kennarar og stuðningsfulltrúar í 2.-3. bekk, kennarar og stuðningsfulltrúar í 4.-5. bekk, kennarar 

og stuðningsfulltrúar í 6.-7. bekk og kennarar og stuðningsfulltrúar í 8.-10. bekk. Íþróttakennarar 

mynduðu teymi, sömuleiðis verkgreinakennarar. Þá er litið á starfsmenn Frístundar sem eitt teymi og 

skólaliða sem eitt teymi. 

Stjórnendur skiptu teymunum á milli sín og höfðu umsjón með sömu teymunum allan veturinn. 

Teymin unnu samkvæmt verklagsreglum um vinnubrögð í teymum og ætlast var til að teymi kennara 

fylgdu þeim á fundum.  Var þar m.a. gert ráð fyrir að hvert teymi héldi þrenns konar fundi í hverri 

viku, skipulagsfund (skipulagning og útfærsla kennslu), nemendafund (rætt um málefni nemenda) og 

trúnaðarfund (rætt um teymisvinnuna, samskipti og starfsþróun. Lögð var áhersla á að stjórnendur 
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sætu trúnaðar- og nemendafundi og gekk það eftir. Skipulögð var áætlun yfir umræðuefni vetrarins á 

túnaðrfundum, kennarar voru ánægðir með aðkomu stjórnenda og töldu setu þeirra á fundum hafa 

skipt máli og veitt teymunum mikinn stuðning. Kennarafundir voru á þriðjudögum kl. 14.45 – 16.00. 

Þessir fundir voru með hefðbundnu sniði þar sem fjallað var um stefnumótandi málefni og ýmis 

skipulagsmál, ákvarðanir kynntar og teknar og fram fór ýmis hópvinna og samræður um fagleg 

málefni. 

Starfsmannafundir voru ekki á fastri dagskrá í vetur heldur var fundað þegar færi gafst á því sem var í 

nokkur skipti.  Þá var gengið til dagskrár sem samanstóð af ýmsum málum frá starfsmönnum sjálfum, 

en einnig var fundurinn nýttur til upplýsingamiðlunar t.d. um málefni einstakra nemenda, farið yfir 

verkferla í tengslum við einelti, ofbeldi ofl. einnig var fræðsla um jákvæðan aga. Frá áramótum var 

fundað reglulega með stuðningsfulltrúm og skólaliðum þar sem var farið yfir mál sem snertu þau 

sérstaklega.  

Á fimmtudögum kl.15:00-16:00 var gert ráð fyrir ýmsum fræðslufundum eða samráðsfundum á milli 

teyma og kennara innan skólans. 

 

 

Nemendaréttindaráð 
Nemendaréttindaráð starfar skv. starfsreglum sem birtar eru í starfsáætlun skólans hverju sinni. 

Breyting var á þessu skólaráði og voru nemendur sem gáfu kost á sér í réttindaráð skólans fulltrúar 

einnig í nemendaráði. Dagný Björg Gunnarsdóttir fer með forystu í Réttindaskólanum og hélt utan um 

ráðið.  

Nemendaráð kom með hugmyndir að ýmsum uppákomum. Þá kom nemendaráð með ábendingar       

um ýmsa þætti s.s. um æskileg búnaðarkaup fyrir nemendur ofl sem snýr að velferð þeirra og 

skólaumhverfi.  
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Kennsluskipan 
Hér er að finna nokkur almenn orð varðandi kennsluskipan í skólanum en að öðru leyti er vísað í 

greinargerðir kennsluteyma sem finna má aftar í skýrslunni en þar má finna greinargóðar lýsingar á 

kennsluháttum og skipulagi hvers hóps fyrir sig þetta skólaárið. 

Skipulag og kennsluhættir Naustaskóla markast af stefnu og markmiðum skólans. Áhersla er 

á námsaðlögun en við skilgreinum hana sem ,,viðleitni til að koma til móts við þarfir, áhuga 

og getu hvers og eins nemanda.” 

Við höfum skilgreint nám sem ,,ferli sem leiðir til breytinga á færni/hæfni og viðhorfum. 

Einstaklingur eða hópur uppgötvar, skynjar og tileinkar sér nýja þekkingu, viðhorf eða leikni. Það 

hefur í för með sér framsýni og frumkvæði um að þróa þessa þætti enn frekar. Nám byggir á fyrri 

reynslu, þekkingu og viðhorfum viðkomandi. Það á sér stað í samfélagi við aðra með virkri þátttöku 

hvers og eins.” 

Kennslu skilgreinum við þannig: ,,Kennsla er ferli, athöfn eða samskipti sem ýta undir eða 

leiða til þess að nám eigi sér stað. Í kennslu er hægt að nota ýmis verkfæri til að stuðla að 

námi, s.s. samræðu, skýr markmið, viðmið um árangur, spurningar, sköpun námsumhverfis 

og tengingu við fyrri reynslu.” 

Kapp er lagt á fjölbreytni í kennsluaðferðum og endurmenntun kennara og annars starfsfólks miðast 

við þjálfun og hvatningu til fjölbreytni. 

Leitast er við að leggja viðfangsefni í hverri grein fram á fjölbreyttan hátt þannig að þau höfði til allra 

nemenda. Áhersla er lögð á skapandi viðfangsefni og að sérhver nemandi noti þá hæfileika sem hann 

býr yfir og að kennsluaðferðir efli skilning nemenda á eiginleikum sínum og hæfileikum og þar með 

hæfni til að gegna hlutverkum sínum í flóknu samfélagi. Markvisst er stuðlað að því að auka sjálfstæði 

nemenda, samvinnu þeirra á milli og þekkingu á vinnubrögðum í samfélagi nútímans, þar með talið 

nýtingu upplýsingatækninnar. Aðalnámskrá grunnskóla er lögð til grundvallar námsmarkmiða fyrir 

nemendur og tekið er mið af hinum sex grunnþáttum menntunar við skipulag kennslu og 

námsumhverfis. Lagt er upp með að tímafjöldi nemenda í hverjum árgangi og í hverri námsgrein sé í 

samræmi við viðmiðunarstundaskrá menntamálaráðuneytisins en kennarar hafa svigrúm til að 

skipuleggja kennslu sína þannig að áherslur á námsgreinar og viðfangsefni séu mismunandi eftir 

vikum og tímabilum skólaársins. 

Leitast er við að mæta þörfum nemenda á kennslusvæðum með námsaðlögun eins og framarlega er 

kostur. Nemendur eru ekki teknir út af heimasvæðum sínum til stuðningskennslu nema í algjörum 

undantekningartilfellum, þess í stað er lögð áhersla á fyrirbyggjandi starf með samvinnu kennara og 

teymisvinnu. Kennarar, stuðningsfulltrúar, þroskaþjálfi, ÍSAT kennarar, námsráðgjafi og skólastjórnendur 

vinna saman að því að skipuleggja hvetjandi námsumhverfi, leita lausna, veita ráðgjöf og leita sér 

ráðgjafar utan skólans þegar þess gerist þörf. 

 

https://www.adalnamskra.is/leit?query=grunn%C3%BE%C3%A6ttir&filter=all
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Frá og með 2. bekk er nemendum kennt í aldursblönduðum hópum, til að leggja áherslu á að 

allir eru einstakir, að það sé eðlilegt að nemendur séu á mismunandi stöðum í náminu og til 

að efla félagsþroska þeirra, auka umburðarlyndi og auka sveigjanleikann í skólastarfinu. 

Skipta má vikulegu skipulagi/stundaskrá í nokkra flokka: 

 

Umsjónartími / fundir / samverustundir. Flestir dagar hefjast með því að umsjónarkennari 

fundar með sínum umsjónarhópi um það sem efst er á baugi hverju sinni, a.m.k. þrjá daga í 

viku eru gæðahringir (bekkjafundir) þar sem umsjónarhópurinn ræðir saman og nemendur 

æfa m.a. samskiptahæfni sína, einu sinni í viku er samverustund þar sem nemendur leika og 

syngja saman. 

Vinnustundir. Flestar kennslulotur á stundatöflum nemenda heita einfaldlega vinnustundir en 

þá vinna nemendur og kennarateymi hvers aldurshóps saman að náminu. Mikið er byggt á 

aðferðunum ,,Byrjendalæsi” og „Læsi fyrir lífið” í kennslunni en þessar aðferðir stuðla að 

samþættingu námsgreina. Í eldri bekkjum vinna nemendur einnig stundum skv. 

einstaklingsáætlunum sem þeir búa til í samráði við sinn umsjónarkennara, þar er 

megináherslan á íslensku og stærðfræði en einnig er að hluta unnið í öðrum greinum s.s. 

náttúru– og samfélagsfræði, tungumálum o.fl. Í vinnustundum vinna nemendur að hluta einir, 

að hluta í hóp, stundum á ákveðnum námsstöðvum, stundum úti o.s.frv., allt eftir því sem 

verkefni krefjast og hvað hentar hverjum og einum. Notast er talsvert við svokallað 

hringekjuform í kennslunni og stöðvavinnu, en einnig er nemendum skipt upp í litla 

námshópa eftir viðfangsefnum og einstaklingsþörfum hverju sinni. Lögð er áhersla á að 

nemendur nýti sér upplýsingatækni í náminu, hvort heldur við upplýsingaleit, við ritun eða 

úrlausn á ýmsum verkefnum. Nemendur fá einnig tækifæri til að vinna að 

áhugasviðsverkefnum að eigin vali. Með áhugasviðsverkefnum er átt við að nemendur velja 

sér viðfangsefni til að kynna sér eða dýpka þekkingu sína á og gera samning um þá vinnu við 

kennara og í sumum tilfellum við foreldra. 

Smiðjur. Verklegar greinar eru kenndar í svokölluðum ,,smiðjum” þar sem kennarar með 

sérþekkingu á list- og verkgreinum annast kennsluna. Í smiðjunum fá nemendur því kennslu í 

heimilisfræði, smíðum, textílmennt, myndmennt, tónmennt, upplýsingatækni, dansi og 

leikrænni tjáningu. 

Þemavinna. Með þemavinnu er átt við verkefni sem unnin eru út frá einu ákveðnu viðfangsefni 

þar sem námi í samfélagsgreinum, náttúrufræði, upplýsingatækni, lífsleikni og listgreinum er 

fléttað saman. Í þess konar vinnu gefast tækifæri til fjölbreyttra vinnubragða og mismunandi nálgunar 

fyrir hvern og einn. Í þemavinnunni vinna oftast saman sömu árgangar og venjulega, þ.e. 2./3., 4./5., 
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6./7. og 8/9/10., hvert kennsluteymi skiptir vetrinum í nokkur tímabil og á hverju tímabili eru ákveðin 

þemu í gangi. Nokkra daga yfir veturinn eru svo tekin fyrir ákveðin þemaverkefni yfir allan skólann, 

þá er nemendum blandað enn meira, jafnvel öllum aldursstigum saman í vinnuhópa. 

 e) Íþróttir og sund. Sund er kennt í Sundlaug Akureyrar, hver nemandi fer vikulega í sund. Vel búið 

íþróttahús er til staðar og auðvelt að mæta öllum nemendum þannig þau fái góða hreyfingu og þjálfun 

í september fer íþróttakennsla fram utan dyra.   

 

Valgreinar 

Nemendur í 8.-10. bekk áttu kost á að velja sér valgreinar, var þar um að ræða um 22% af námstíma 

nemenda. Hluti valgreinanna var kenndur innan skólans en einnig gafst nemendum kostur á að velja 

valgreinar sem kenndar voru í samstarfi við aðra skóla bæjarins. Hér má sjá hvaða valgreinar eru í boði. 

Þá voru nemendur 2 kennslustundir á viku í smiðjum þar sem unnið var með margskonar viðfangsefni. 

 

 

Námsmat 

Við formleg skil á námsmati vorið 2025 var nemendum afhent vitnisburðarskjal með nokkuð ítarlegri 

almennri umsögn um nemendur ásamt tilvísun inn á námsmarkmiðasafn Naustaskóla á fjölskylduvef 

Mentor. Námsmarkmiðin sem merkt er við á fjölskylduvef Mentor eru unnin upp 

úr hæfniviðmiðum Aðalnámskrár grunnskóla sem gefin var út árið 2013. Í Aðalnámskránni er að finna 

hæfniviðmið fyrir lok 4., 7. og 10. bekkjar en á grunni þeirra höfum við sett niður námsmarkmið sem 

varða eiga leiðina að hæfniviðmiðunum. Námsmarkmiðin skiptast á svokölluð þrep. 

Þannig má segja að algengasta námsframvinda hjá nemendum sé þannig að nemandi í 1. 

bekk sé að vinna að markmiðum á þrepi 1, nemandi í 4. bekk sé að vinna á þrepi 4, nemandi í 7. 

bekk að vinna á þrepi 7 o.s.frv. en hafa þarf í huga að þetta er ekki einhlítt því mikilvægt er að 

nemendur fari á eigin hraða í gegnum námið. Á þessu er líka að finna undantekningar 

varðandi list- og verkgreinar þar sem nemendur í 2. bekk geta verið að vinna á 2.-3. þrepi, 

nemendur í 7. bekk á 6.-7. þrepi o.s.frv.  Miðstöð menntunar og skólaþjónustu hefur unnið að 

bættum hæfniðviðmiðum og matsþáttum í vetur 2024 – 2025 og verður unnið eftir þeim 

skólaárið 2025-2026.   

 

 Mötuneyti 

Sem fyrr eldar eldhús Naustaskóla fyrir Naustatjörn en einn starfsmaður er yfir á Naustatjörn sem er 

ráðin af Naustatjörn. Boðið er uppá fríar máltíðir í hádegi og hafragraut í morgunmat fyrir öll börn. 

Boðið var upp á ávaxtaáskrift sem þarf að greiða fyrir.  

 

https://giljaskoli.wixsite.com/valgreinar-akureyri
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Frístund 

Að lokinni kennslu gafst 6 – 9 ára nemendum kostur á að vera í Frístund til kl. 16:15. 

Þar geta börnin leikið við félagana, verið úti, lesið, föndrað, hvílt sig og margt fleira. Frístund er opin 

alla daga sem skólinn starfar, og auk þess í fríum á starfstíma skólans og flestum starfsdögum. 

Foreldrar greiða fyrir vistun nemenda í Frístund skv.  Frístundar var Lina Pikalova sl vetur voru milli 

rúmega 70 nemendur mestan part vetrar. Frístund hefur m.a. nýtt aðstöðu íþróttahúss eftir hádegi. 

 

  Bókasafn 

Áfram hefur verið haldið með að auka við bókakost bókasafns skólans, keypt var inn dálítið af bókum 

og stöku sinnum hafa borist bókagjafir frá velunnurum skólans.  Safnið er með aðstöðu í rými við sal 

skólans. Halldóra Steinunn Gestsdóttir er í 50% starfi á bókasafninu og annaðist umsjón með safninu 

og útlán. 

 

 

Samstarf við Naustatjörn 

Naustaskóli og leikskólinn Naustatjörn hafa með sér nána samvinnu og hafa gert með sér sérstaka 

samstarfsáætlun þar um. Stofnanirnar samnýta eldhús/mötuneyti. 

Samstarfsáætlun skólanna má nálgast á heimasíðu Naustaskóla. 
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Endurmat á starfsáætlun  í 1. bekk 
 

Námsumhverfi og skipulag 

Unnið var með hópinn sem eina bekkjarheild og náðist góður árangur með bekkjarandann í vetur. 

Útikennslan tókst vel í vetur og örsjaldan þurfti að fella niður vegna veðurs. Farið var út í nánast 

öllum veðrum fyrir utan þau skipti þar sem veðurviðvaranir voru í gildi. Útiskólinn var hluti af 

félagslegu námi þar sem unnið var með samvinnu og liðsheild. 

Kennsla í byrjendalæsi og stærðfræði gekk eftir áætlun. Unnið var í mörgum mismunandi 

þarfaskiptum hópum, og oftast í hringekjuformi þar sem nemendur skiptum um stöðvar. Með þessu 

móti urðu vinnustundir passlega langar og uppbrot sem hentað ungum nemendum.  

Námsumhverfið var vel skipulagt með sjónrænum leiðarvísum s.s línum á gólfi, spjöld notuð til 

leiðbeina hópum um námsvæðið og hvert námssvæði hafði ákveðinn lit. Þetta skapaði öryggi fyrir 

nemendur, sem tileinkuðu sér góðar venjur á námssvæðinu. 

Foreldrasamstarf 

Foreldrasamstarf vetrarins gekk vel, haldin var kynning á starfinu í 1. bekk á haustdögum. Fundað var 

með foreldrum ef þörf var á og einnig voru samskipti í gegnum tölvupóst. Heimalestrar appið Læsir 

var tekið í notkun og fengu foreldrar kynningu á því. Þeir sem ekki gátu skráð sig fengu aðstoð 

kennara til að skrá sig inn hér í skólanum. Almenn ánægja var með appið hjá kennurum og foreldrum. 

Appið virkaði mjög hvetjandi fyrir nemendur. 

Námsaðlögun 

Námsaðlögun var fjölbreytt og fór fram á öllu svæði 1. bekkjar og innan mismunandi hópa. Verkefni 

voru valin eftir þörfum hvers og eins nemanda og því unnu ekki sömu verkefnin öllum stundum. 

Tímalengd hverra vinnulotu voru einnig aðlagaðar eftir úthaldi nemenda. Sjónrænt skipulag var sett 

upp fyrir þá nemendur sem þurftu. 

Samantekt 

Heilt yfir gekk skólaárið 2024-2025 vel. Þar sem mönnun var góð var hægt að mæta þörfum hvers 

nemanda varðandi námsaðlögun og agamál. Einnig var hægt að halda skipulagi vikunnar þegar um 

veikindi starfsmanna var að ræða vegna fullnægjandi mönnunar. Teymið lagði mikla áherslu á að 

halda uppi jákvæðu umtali og viðhorfi til nemendahópsins. Starfsfólk lagði sig fram við að vera 

jákvæðar fyrirmyndir fyrir nemendur þegar kemur að gróskuhugarfari og framkomu. 

 

Endurmat á starfsáætlun 2.-3.  bekkjar  
 

Námsumhverfi og skipulag 

Bekkjunum var skipt upp í fjóra umsjónarhópa, bleika og fjólubláa svæði var heimasvæði 3. 
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bekkjar og gula og græna svæði heimasvæði 2. bekkjar. Lagt var af stað með blandaðar 

hringekjur þvert á árganga en vegna hegðunarvanda og annarra áskoranna þurftum við að 

breyta því plani og minnka blöndun árganganna. Þetta var gert eftir ráðgjöf frá Jenný 

Gunnbjörnsdóttur frá miðstöð skólaþróunnar. Með þessari breytingu náðum við meiri ró og 

jókst vinnusemi nemenda. Þrátt fyrir að við höfum þurft að draga úr samkennslu þá hélst 

skipulagsvinna teymisins áfram. 

Við tókum framförum í að kynna námsmarkmið fyrir nemendum og hafa þau sýnileg. 

Námsveggir voru settir upp í Byrjendalæsi, stærðfræði og íslensku. Ánægjulegt var að sjá hve 

margir nemendur nýttu sér námsveggina til gagns. 

Vegna hegðunar og ýmsa áskoranna voru nemendaviðtöl ekki tekin formlega en 

nemendasamtöl voru tekin eftir þörfum. 

Þeir hópar í sundi, smiðjum og umsjón sem skipulagðir voru í upphafi héldu sér að mestu 

allan veturinn. Hringekjuhópar voru fjölbreyttir, allt frá 3-8 hópum. 

Mikill tími fór í skipulagningu á svæðum í upphafi skólaárs vegna flækjustigs með frístund 

sem tók tíma frá öðrum verkum teymisins. 

Stærðfræði 

Unnið var með Neista fram að áramótum en eftir áramótin var unnið meira út frá markmiðum 

árganga. Unnið var eftir áætlunum í Sprota, hver á sínum hraða en leggjum til að næst verði 

unnið eftir lotum/sama markmið. 

Byrjendalæsi 

Skipulag sem lagt var upp með hélst en við ákváðum að lengja þema um himingeiminn á 

kostnað þema um fugla sem datt út. Við nýttum himingeiminn sem kveikju að árshátíðaratriði 

nemenda. 

Jákvæður agi 

Skipulag um jákvæðan aga gekk samkvæmt áætlun fyrir utan V-A-L verkfærið. 

Réttindaskóli Unicef 

Vel gekk til að ná þessu markmiði, unnið út frá bókinni Rúnar Góði sem við unnum með í 

Byrjendalæsi. 

Áhugasviðsverkefni 

Ekki náðist að vinna áhugasviðsverkefni eins og til stóð en gaman væri að koma þeim að á 

næsta skólaári. 

Foreldrasamstarf 

Mjög góð mæting var á haustfund fyrir foreldra. Foreldrasamtöl gengu vel, nemendastýrð 

samtöl voru á vorönn þar sem nemendur kynntu skólastarf og líðan fyrir foreldrum sínum 
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með aðstoð kennara. Þétt samstarf var við foreldra í þeim tilvikum sem þurfti á að halda, 

einnig voru litaskjöl sem fyllt var í daglega fyrir nokkra nemendur. Vikulegir póstar voru 

sendir á föstudögum og auka póstar þegar þörf var á. 

Námsaðlögun 

Lagt var upp með sömu verkefni en aðlöguð eftir þörfum hvers og eins, einn nemandi var 

með einstaklingsáætlun. Stoðkennari aðstoðaði þá nemendur sem þurftu sértæka íhlutun í 

lestri, félagsfærni og stærðfræði. 

Samantekt 

Teymið mætti ýmsum áskorunum sem tók sinn toll af skipulagsvinnu og samskiptum 

teymisins. Góður árangur náðist með samstilltu átaki teymisfélaga. Óskað var eftir auka 

stuðningi inn í teymið til að styrkja teymið og ná betur utan um hópinn og til að ná fram 

auknum gæðum í kennslu og betri vinnufrið fyrir nemendur. 

Matartíminn var óhentugur fyrir nemendur í 2.-3. bekk þar sem úthaldið var orðið lítið í lotunni fyrir 

mat og tíminn eftir hádegismat og frímínútur nýttist ekki nógu vel þar sem hann var bara 20 mínútur 

sem við nýttum í lestur. Auk þess minnkaði þessi tími þar sem nemendur voru að koma inn úr 

frímínútum. 

 

Endurmat á starfsáætlun 4.-5.  bekkjar  
 

Nemendur í 4. og 5. bekk voru 60, 30 nemendur í hvorum árgangi. Á hausti hættu tveir nemendur, 

einn í 4. bekk og annar í 5. bekk. Á vordögum komu tveir nýir nemendur í 4. bekk. Nemendastaða er 

því 31 í 4. bekk og 29 í 5. bekk. 

Stjórnandi, sem heldur utan um mál nemenda og kennara í 4. og 5. bekk, er Helga Ósk Snædal 

Þórormsdóttir. 

Námsumhverfi og skipulag 

Naustaskóli starfar eftir uppeldistefnu Jákvæðs aga og eru bekkjarfundir hluti af þeirri stefnu. 

Bekkjarfundir eða verkefni tengd jákvæðum aga voru á dagskrá einu sinni í viku. . Á bekkjarfundum 

höfum við verkfæri jákvæðs aga að leiðarljósi, nemendur koma með mál á dagskrá, við spjöllum 

saman um málefni líðandi stundar og gerum ýmis verkefni til að þjálfa ákveðna þætti. Við byrjuðum 

sterkt í haust með reglulegum bekkjarfundum, en þegar leið á skólaárið voru þeir ekki jafn reglulegir.  

Í upphafi skólaárs gerðu nemendur bekkjarsáttmála sem við höldum á lofti í öllu okkar starfi.  

Þar er unnið með samskipti til árangurs, umgengi og vinnusemi  

Í vetur munu kennarar leggja aukna áherslu á leiðsagnarnám og með því styðja nemendur til aukinnar 

ábyrgðar á eigin námi og sjálfstæðis í vinnubrögðum. Áhersla verður lögð á fjölbreyttar aðferðir í 

námsmati, svo sem munnlegt mat, verkefnamat og sjálfsmat. Þá hljóta nemendur leiðbeinandi mat 

https://www.ki.is/um-ki/utgafa/frettir-og-pistlar/skolavardan/2021/hvad-er-leidsagnarnam/
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jafnt og þétt yfir skólaárið. Í stuttu máli snýst leiðsagnarnám um að veita nemandanum leiðsögn sem 

hjálpar honum til að ná þeim markmiðum sem hann stefnir að. Markmiðin þurfa að vera skýr og vel 

skilgreind svo nemandi, kennari og aðrir sem að náminu koma hafi sama skilning á því hvað sé til 

marks um að markmiðunum sé náð. 

Markmiðin hefðu mátt vera enn sýnilegri, þó að við höfum nýtt þau mikið í orðræðu. Þá hefðum við 

getað nýtt okkur námsveggi betur. Það sem okkur fannst takast vel til var að nemendur fengu að 

nálgast efnið út frá eigin áhugasviði eða forsendum. 

Við höfðum sett okkur það markmið að taka formleg nemendaviðtöl við hvern nemenda tvisvar 

sinnum á skólaárinu, einu sinni fyrir jól og aftur á vorönn. Í  nemendaviðtölum er farið yfir líðan 

nemenda, félagslega- og námslega stöðu ásamt öðru sem kann að koma upp. Farið var yfir niðurstöður 

í foreldraviðtölum. 

Þemu vetrarins voru af fjölbreyttum toga og var samþætting í íslensku, samfélags- og náttúrufræði og 

upplýsingatækni. Í þema leggjum við áherslu á að nemendur öðlist þjálfun í samvinnu við aðra 

nemendur og vinni að fjölbreyttum verkefnum. Þemu vetrarins voru mannslíkaminn, þjóðsögur og 

ljóð, tónlist, sólkerfið, og Lína Langsokkur (árshátíð).   

Nemendur höfðu aðgang að 30 Chrome tölvum sem við nýttum okkur til að vinna ýmis verkefni. 

Markmiðið var að æfa nemendur að skrá sig inn í tölvurnar, rita á lyklaborði og  kynna nemendur fyrir 

Google umhverfinu. Þetta er mikilvægur undirbúningur fyrir eldri bekki skólans þar sem þau nota 

tölvur mun meira.  

Í vetur var unnið eftir ritunarramma frá Ásgarði – skólaráðgjöf. Það var skemmtileg áskorun sem gaf 

kennurum margar hugmyndir, ýtti okkur út fyrir þægindarammann og setti ákveðna festu í 

skólastarfið. Ritunarramminn tók á mörgum markmiðum úr aðalnámskrá.  

Grunnþættir menntunar  

Sköpun - skapandi hugsun er bráðnauðsynlegur þáttur í öllu námi. Í vetur verður lögð rík áhersla á 

skapandi hugsun og fjölbreyttar námsleiðir. Með áherslu á sköpun í námi undirbúum við börnin fyrir 

þátttöku í samfélagi, þar sem framtíðin er óráðin, flókin en full af tækifærum. Ritunarramminn tók til 

að mynda mikið á sköpun nemenda, þar sem þeir þurftu að skrifa fjölbreyttar gerðir texta t.d. 

dagbókarskrif, ljóð og sögugerð þar sem reyndi á þeirra frumkvæði. 

Heilbrigði og velferð snýst um líkamlega, andlega og félagslega heilsu í gegnum allt skólastarfið. 

Heilbrigði og velferð nær einnig til mannréttinda, efnahagsmála og stjórnmála. Með námi og kennslu 

munum við reyna efla andleg heilsu, styðja krakkana félagslega, vinna að því að efla sjálfsmynd þeirra 

og stuðla að góðum samskiptum. Að auka meðvitund þeirra um tilfinningar, sínar eigin og annarra, að 

þau þekki styrkleika sína og að styrkja sjálfsmynd þeirra er stór hluti af allri umræðu, skipulagðri sem 

og almennri umhyggju.  Við munum stuðla að jákvæðu viðhorfi til útiveru og hreyfingar heilnæmrar 

og hollrar næringar. 

Við fórum út fyrir skólann að lágmarki tvisvar í mánuði. Við lögðum áherslu á að efla færni í 

hópferðum og grenndarkennslu um bæjarfélagið.  



Árskýrsla Naustaskóla  2024 -2025 

22 

 

Farið var í skipulega vinnu þar sem nemendur fundu styrkleika sína og lærðu að setja sér markmið. 

Vorið einkenndist af mikilli þrautseigjuþjálfun utandyra, bæði gangandi og hjólandi. 

Jafnrétti er grundvallarregla í íslensku samfélagi og fléttast það inn í nám og kennslu allt skólaárið. Í 

skólanum okkar eru nemendur með ólíkan bakgrunn og ólíkar þarfir og er hlutverk kennara að mæta 

þörfum hvers nemanda. Við tökum margbreytileikanum fagnandi. Skólinn hefur innleitt 

Barnasáttmála sameinuðu þjóðanna og erum við nú Réttindaskóli UNICEF.  

Læsi er sá hluti náms sem fylgir okkur alla daga, öllum stundum og nær yfir marga færni þætti, 

eiginlegur lestur, samskipti, samvinna, miðlun upplýsinga, að lesa í aðstæður, setja sig í spor annarra, 

skipta um skoðun o.fl. Í raun má segja að læsi sé úrvinnsla á því sem við sjáum og skynjum. Að því 

sögðu fléttast nám og kennsla í læsi inn í skólastarfið með ýmsum hætti. Í vetur var lögð rík áhersla á 

fjölbreytta ritun, þar sem nemendur þurfa að setja sig í ýmsar stellingar og nálgast viðfangsefni frá 

ólíkum hliðum. 

Lýðræði er mikilvægt á vettvangi skólans og við ræktum það viðhorf að samfélag eigi að vera 

lýðræðislegt. Það er hlutverk okkar fullorðinna sem koma að kennslu og uppeldi barna að kenna þeim 

að bera virðingu fyrir hvort öðru, hlusta á hvort annað og virða skoðanir hvers annars.  

Sjálfbærni er heildræn nálgun þar sem tillit er tekið til allra þátta sjálfbærs samfélags með skilningi á 

jafnvægi vistkerfa, líffræðilegum fjölbreytileika, nýtingu auðlinda, loftslagi og velferð. Við ræðum um 

mikilvægi þess að bera virðingu fyrir umhverfi okkar og náttúru. Til að mynda er það hluti af 

sjálfbærnimenntun að kenna nemendum að takast á við álitamál og ágreiningsefni. Dæmi um slík 

verkefni gæti verið málefni líðandi stundar, farsímar í grunnskólum, hvalveiðar eða hlýnun jarðar.  

Nemendur tóku þátt í barnaþingi og ýmis málefni voru tekin fyrir í kennslu, eins og ofbeldi og hvað 

við getum gert til að hafa áhrif á umhverfi okkar. 

Teymisvinna / teymiskennsla 

Kennarateymið deildi með sér verkefnum og nýttum við styrkleika hverrar annarrar í undirbúningi 

fyrir nám og kennslu. Unnið var að því að innleiða leiðsagnarnám í samvinnu við stjórnendur og 

samstarfsfólk í Naustaskóla.  

Teymisfundur með stjórnanda var vikulega á fimmtudögum og skipulagsfundir teymis alla 

miðvikudaga.  

Umsjónarkennarar hvor árgangs fyrir sig báru sameiginlega ábyrgð á nemendum árgangsins en 

eiginlegur umsjónarkennari hafði samband við heimilið og fékk umsjónarnemendur sína í viðtöl. 

Árgangablöndun var í íþróttum, smiðjum, hringekjum, vettvangsferðum og þemum. 

Námsmat 

Námsmat er fjölbreytt og var lagt fyrir jafnt og þétt yfir skólaárið s.s. kannanir, jafningjamat, sjálfsmat 

og hópverkefni. Leiðsagnarmat var haft að leiðarljósi svo nemendur ígrunduðu eigin stöðu og 

öðluðust betri námsvitund. Merkt var við markmið á Mentor sem eru sýnileg foreldrum og 

nemendum.  
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Endurmat á starfsáætlun 6. - 7.  bekkjar  
 

Námsumhverfi og skipulag 

Bekkjunum var kennt í sitthvoru laginu að miklu leyti í grunnfögum en í þema, verk- og listgreinum, 

sundi og hringekjum var blöndum og þá í mismunandi hópum. Umsjónarhópar voru allir nema einn 

blandaður úr báðum bekkjum. Þar sem skipt var um kennara um áramót var ákveðið um haustið að 

hafa þann umsjónarhóp bara úr öðrum bekknum, þar sem 6. bekkur mátti minna við róti.  

Stundatöflur voru í upphafi skipulagðar eftir fögum en þegar leið á veturinn færðum við okkur yfir í 

vinnustundir þar sem nemendur gátu oft unnið að þeim verkefnum sem þeir þurftu mest á að halda.  

Kennsluhættir voru með fjölbreyttum hætti og voru ýmsar leiðir farnar að námsmarkmiðum. Mikið 

var lagt upp úr sjálfstæðri vinnu nemenda og færðust verkefni og námsumhverfið mikið yfir á 

Classroom, til þess að undirbúa nemendur fyrir slíka vinnu á unglingastigi. Kennt var á hjálpargögn 

eins og Helperbird til þess að gera nemendur með námsörðugleika sjálfstæðari og öruggari í vinnu. 

Hringekjur voru tvisvar í viku þar sem unnið var með fjölbreytt efni, og þar voru einnig bekkjarfundir, 

hugarfrelsi, hópefli o.þ.h. 

Á úrbótalistanum er að hafa áætlanir skýrari og aðgengilegri fyrir nemendur og foreldra, hafa 

markmið enn skýrari og markvissari en var. Markmið/viðmið fylgdu verkefnum en mættu vera 

sýnilegri á svæðum/námsveggjum og útskýrð betur fyrir nemendum og hvað þeir þurfa að gera til að 

ná þeim.  

Námsgreinar  

Í vetur voru kenndar allar grunn námsgreinar, náttúrufræði og samfélagsfræðigreinar voru mikið til 

kenndar í þema en einnig var náttúrufræði að hluta til kennd í útikennslu að hausti og í vikulegum 

kennslustundum þar sem farið var í ákveðið efni úr Náttúrulega bókunum. Unnið var með tilraunir og 

prófanir og reynt að höfða til áhuga nemenda þannig.  

Bekkjarfundir voru reglulegir fyrir áramót en ekki eftir.  

Þemaverkefni sem unnin voru á árinu voru áhugasviðsverkefni, mannslíkaminn, læsi, norðurlöndin, 

Draugaslóð og stutt vísindaþema.  

Um haustið var ákveðið að fara með bekkina í daglega göngutúra til þess að brjóta upp daginn og auka 

útiveru og hreyfingu. Farið var í langflestum veðrum og mislangar vegalengdir, yfirleitt 15-20 

mínútur. Þessu héldum við áfram fram yfir páska, en þá óskuðu nemendur eftir að fara frekar út á 

skólalóð í frjálsan leik eftir að veður fór batnandi og urðum við oft við því.  

Upplýsingatækni var fléttuð inn í allt nám nemenda. Nemendur lærðu á Classroom umhverfið, 

Helperbird viðbótina, veforðabækur, Google drive og 7. bekkur fékk kennslu í Mentor. Forritun var 

kennd í smiðju. 

7. bekkur fór í skólabúðir að Reykjum og í Þríþraut. 6. bekkur fór í siglingu á Húna, á Minjasafnið 

fyrir jól, á berklahælið í verkefnið Sultuplástur. Báðir bekkir fóru á leiksýninguna Orri óstöðvandi og 

á frjálsíþróttamót, auk þess sem við vorum dugleg að fara í útiveru og uppbrot þegar tækifæri gafst.   
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Bæta þarf úr bekkjarfundum og sýnileika jákvæðs aga á svæðinu.  

Námsmat 

Námsmat var allt símat. Stærðfræðikannanir voru lagðar fyrir í lok hverrar lotu, einstaka kannanir 

voru í öðrum námsgreinum en annars byggðist námsmat að mestu á verkefnum og þátttöku í námi og 

samstarfi.  

Við gáfum nemendum endurgjöf á verkefni í mörgum tilfellum en bæta mætti við þar, gefa 

leiðbeinandi endurgjöf og bæta við jafningjamati og sjálfsmati.  

Foreldrasamstarf 

Foreldrasamstarf gekk vel fyrir utan storminn sem geisaði um foreldra í 7. bekk í upphafi vetrar. 

Föstudagspóstar voru sendir vikulega og aðrir póstar eftir þörfum. Kennarar hringdu í foreldra ef 

tilefni þótti til og áttu oftast ánægjuleg og góð samskipti. Foreldraviðtöl voru tvisvar yfir önnina og 

gengu vel.  

Foreldrar mættu vera virkari þátttakendur í námi og starfi barna sinna og mætti skoða hvernig hægt er 

að styðja við það næsta vetur. Við sjáum skýrt hversu góð áhrif það hefur á börn þar sem utanumhald 

er gott.  

Nemendasamtöl 

Nemendasamtöl fóru ekki markvisst fram en töluvert var um samtöl við nemendur yfir veturinn vegna 

líðan og samskipta.  

Námsaðlögun 

Töluvert mikið var um námsaðlögun í vetur. Nemendum var kennt á hjálparforrit til þess að geta 

hlustað á texta og námsbækur. Verkefni og námsefni voru aðlöguð eftir þörfum, vinnukerfi var komið 

á hjá nemendum sem þörfnuðust þess. Nokkrir nemendur höfðu einstaklingsborð sem vinnuaðstöðu og 

var svæðið vel nýtt til þess að minnka hópa og auka vinnufrið.   

Samantekt 

Á heildina litið gekk veturinn ágætlega og betur þegar á leið. Haustið var krefjandi sökum erfiðra 

samskiptamála við nemendur og foreldra en með góðri vinnu lagaðist það.  

Í teyminu var að mestu leyti nýtt starfsfólk og tekur það alltaf tíma að komast af stað í nýju starfi. Eftir 

áramót var komin festa í teymið og þá fóru hlutirnir að ganga mun betur. Þær úrbætur sem við viljum 

vinna að í haust tengjast betra skipulagi og skýrari áætlunum. Við viljum ná betur utan um þá 

nemendur sem þurfa meiri námsaðlögun eða stífari ramma varðandi hegðun, og leggjum mikið upp úr 

því að virkja foreldra með okkur í þá vinnu.  Við viljum gera áætlanir aðgengilegar fyrir nemendur og 

foreldra og nýta Mentor og Classroom til þess. Með því getum við aukið ábyrgð nemenda á að fylgjast 

með námi sínu og leggja meiri metnað í vinnu sína.  
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Endurmat á starfsáætlun 8. - 10.  bekkjar  
 

Námsumhverfi og skipulag 

Hver kennari og/eða kennarateymi hefur sitt kennslusvæði og eru stundatöflur fyrir 

hvert námssvæði gerðar í upphafi árs. Lögð er áhersla á að unglingasvæðið sé eins 

lítið stúkað af eins og mögulegt er. 

Síðasta árið hefur unglingateymið lagt aukna áherslu á að búa til námsveggi, 

þ.e. hafa markmið lotunnar og hæfniviðmið sýnileg á svæðum. Tilgangurinn með því 

er að gera nemendum ljóst hvers til er ætlast af þeim. Markmið næsta vetrar er að 

setja upp skýrari upplýsingavegg með lifandi upplýsingum fyrir nemendur í gegnum 

Classroom Screen og hafa á miðju svæðisins. Við nýtum þessar lifandi upplýsingar 

og deilum með foreldrum. Kennarar hafa á þessu ári reynt að nýta Mentor meira og 

reynum við að koma öllu skipulagi, námsmati og tilkynningum þar í gegn. 

Einstaklingsmiðun verkefna fer að mestu fram á Classroom. Það er gert þar 

vegna þess að þannig geta kennari og nemandi auðveldlega miðlað verkefnum og 

öðru sín á milli og nemendum þykir námsumhverfið þar þægilegt. 

 

Foreldrasamstarf 

Haustfundur með foreldrum gekk virkilega vel og var vel mætt. Hægt væri í 

framtíðinni að vera með meiri stafræna kennslu á miðla eins og Classroom og 

Mentor. Við nýttum tímann vel þennan morgun til að miðla upplýsingum um verkefni, 

einkunnir og önnur gögn til foreldra og nemenda. Samstarfið við foreldra gekk afar 

vel veturinn 2024–2025 og fá tilfelli komu upp sem kölluðu á afskipti okkar vegna 

óánægju eða annarra vandamála sem tengjast skipulagi, kennslu eða samskiptum. 

Foreldrum var boðið tvisvar sinnum upp í skóla að skoða og upplifa verkefni 

barna sinna. Þessi tækifæri, foreldra til að koma upp í skóla, mætti fjölga og það 

þarf að skoða á næsta ári. 

Í gegnum fjáröflun 10. bekkjar voru foreldrar mjög duglegir að koma upp í 

skóla og taka þátt í allskonar verkefnum. Þar má helst nefna unglingaböll, barnaböll, 

600 mathöll, kaffisölu á árshátíð og fleira sem þessu tengist. 

 

Námsaðlögun 

Námsefni var aðlagað að þörfum hvers og eins, með því að stytta það eða með gerð 

ítarefnis og var það í höndum kennara hverrar námsgreinar eða umsjónarkennara. 

https://www.naustaskoli.is/is/frettir/600-matholl-i-naustaskola-fimmtudag
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Skil á verkefnum voru af fjölbreyttum toga, til dæmis gátu nemendur skilað 

veggspjöldum, ritgerðum, hlaðvörpum og fleira sem þeim datt í hug. Nemendur hafa 

verið þjálfaðir í notkun ýmissa hjálpargagna, sem dæmi má nefna GeoGebra, 

Skramba, Helperbird, Canva, CapCut og fleira. 

Framan að vetri var óánægja í teyminu með heildar framvindu stoðkennslu 

innan unglingadeildarinnar. Alltof fáir nemendur fengu þá þjónustu sem þeir þurftu á 

að halda á meðan örfáir einstaklingar fengu mikla og tímafreka þjónustu. Það vantar 

meiri samfellu og skýrari verklýsingu stoðkennara innan deildar. Stoðkennari 

unglingateymis fór í veikindaleyfi í apríl. 

 

Samantekt 

Í heildina ganga vinnustundirnar vel í Unglingadeildinni, þó væri gagnlegt að auka 

aga meðal nemenda, sérstaklega varðandi utanumhald 8. bekkjar. Nemendur flakka 

of mikið á milli svæða og þarf að taka það mál föstum tökum á næsta starfsvetri. 

Mentor og Classroom hafa verið notuð til að miðla verkefnum og einkunum á 

skilvirkan hátt. Hins vegar væri áhugavert að auka sýnileika og miðlun á 

upplýsingum í formi upphengis á veggjum innan skólans, til að ná betur til nemenda, 

starfsfólks og foreldra. 

Samskipti nemenda ganga almennt vel. Mikilvægt er að leggja meiri áherslu á 

að aðstoða börn af erlendu bergi við að tengjast og komast inn í aðra vinahópa til að 

auka íslensku kunnáttu þeirra og stuðla að betri aðlögun að íslensku samfélagi. 

Samstarf við foreldra hefur verið gott og foreldrar sýna almennt jákvæðni 

gagnvart unglingadeildinni, sem er mikilvægur stuðningur fyrir skólann og nemendur. 

Á næsta ári væri gaman að fá foreldra meira inn í skólann við hin ýmsu tilefni. 

Að lokum hefur komið fram að það væri æskilegt að kennarar samræmdu 

betur skiladaga á verkefnum og prófum til að dreifa álagi á nemendur. Við teljum það 

muni gagnast bæði kennurum og nemendum að dreifingin sé meiri og skilvirkari. 

Heilt yfir veturinn, voru forföll og tímar sem falla niður, vegna fjarveru kennara 

innan eðlilegra marka. Inn á milli komu forfallakennarar sem brúuðu bilið en í 

flestum tilvikum var þetta leyst innan teymis. Það má vera skýrara verklag yfir það 

hvenær tíma falla niður og hvenær við mönnum í forföll innan teymis. 
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Endurmat á starfsáætlun ÍSAT  
 

Námsumhverfi og skipulag 

Allir ÍSAT nemendur fá IPAD til afnota í skólanum. Þannig geta nemendur tjáð sig á sínu tungumáli, 

þýtt texta eða notað viðbætur sem styðja þá í íslenskunáminu og í öðrum námsgreinum.  

Kennslan fer bæði fram í rými sem er eingöngu fyrir ÍSAT nemendur eða inn á svæðum nemendanna. 

Einstaklingskennsla, maður á mann, er mikið notuð þegar verið er að kenna íslensk orð, þá er oft 

notað sérhæft myndrænt námsefni, plöstuð blöð. Nemendur vinna einnig í verkefnabækur og á Ipada.  

Kennsla á yngsta stigi er unnin í anda byrjendalæsis. Unnið er með þemapakka í 4 vikur í senn, reynt 

er að hafa verkefni fjölbreytt þar sem lögð er áhersla á lestur, tjáningu, hugtakaskilning og sjálfstæði í 

vinnubrögðum.  

Á mið- og unglingastigi er mikil áhersla lögð á sjálfstæði í vinnubrögðum og nemendum kennt að nýta 

sér tölvu við nám og verkefnagerð. Áframhaldandi áhersla er á orðaforða, lestur, tjáningu og ritun.  

Í ísat kennslu skiptir miklu máli að hafa námsefnið fjölbreytt t.d. á rafrænu formi til jafns á við bækur, 

útprentuð hefti, spil eða fjölnota námsefni. Áfram eru kennarar í miklu þróunarstarfi varðandi 

námsefnisgerð og námsmat.  

ÍSAT kennarar merktu í markmið hvers nemanda út frá því á hvaða stigi hann vann á (hæfniviðmið í 

Íslensku sem annað tungumál). Mestmegnis var stuðst við símat og leiðsagnarmat. Nemendur á mið- 

og elsta stigi unnu einnig matsverkefni og kannanir.  

Í vetur hafa verið notuð matsverkefni sem eru í þróun. Umsjónarkennarar og fagreinakennarar sáu um 

námsmat annarra námsgreina. 

Hvað varðar ÍSAT nemendur sem ljúka grunnskóla tekur verkefnastjóri þátt í skólaskilum í samvinnu 

við námsráðgjafa og umsjónarkennara nemandans. 

Foreldrasamstarf 

Samskipti við foreldra er mikið á borði verkefnastjóra til að byrja með en hægt og rólega færast 

samskiptin yfir til umsjónarkennara. Í vetur komu 3 nýjir nemendur inn (2 undir lok skólaársins) og 

voru foreldrasamskipti því minni en síðustu ár.  

Ísat kennarar sitja foreldraviðtöl eftir þörfum og óskum umsjónarkennara. Verkefnastjóri sér um að 

bóka foreldraviðtöl og túlkaþjónustu.  

Verkefnastjóri bókar og situr fundi með úrskriftarnemendum, foreldrum og námsráðgjafa 

framhaldsskóla.  

Námsaðlögun 

Mikil námsaðlögun á sér stað í ísatkennslu. Námsfyrirkomulag hvers og eins er einstaklingsmiðað og 

unnið út frá stöðu og þörfum viðkomandi.  

Námið er skipulagt út frá námsmarkmiðum og fer hver og einn á sínum hraða í gegnum markmiðin. 

Ísat kennarar koma einnig að námsaðlögun einstakra nemenda í öðrum fögum en íslensku, ýmist af 

frumkvæði ísat kennara eða að beiðni annarra kennara.  
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Námsaðlögunin felst ekki bara í að kenna þeim íslensku heldur snýst hún líka um að kenna nemendum 

að vera sjálfstæð og virk í námi og leik.  

Í námsaðlögun felst að kenna nemendum að nýta sér þær bjargir sem í boði eru t.d. Ipad, ýmis 

kennsluforrit, sjónrænt skipulag o.fl.  

Samantekt 

Á þessu skólaári voru 4 kennarar sem komu að kennslu ÍSAT. Mikill auður er í tungumálakunnáttu 

starfsmanna skólans og hefur það reynst ÍSAT kennurum og nemendum vel í vetur.  

ÍSAT kennarar skipta sér á stigin til að hafa betri yfirsýn og utanumhald um nemendur.  

Verkefnastjóri var í 40% stöðu og 60% stöðu sem ÍSAT kennari. 3 nýjir nemendur komu í vetur og sá 

verkefnastjóri um aðlögun þeirra í samvinnu við aðra kennara.  

Samskipti milli ÍSAT kennara og umsjónarkennara eru góð og eru allir samtaka í að halda utan um 

nemendur. Að okkar mati eru þó skilin á milli ábyrgðar ÍSAT kennara og umsjónarkennar á ÍSAT 

nemandanum stundum óljós. Á þetta til dæmis við þegar upp koma mál tengd hegðun og líðan 

nemenda eða foreldrasamskipti. Þegar margir koma að sama nemendanum er hætta á að hlutir fallir 

milli skips og bryggju ef verkaskipting er ekki skýr.  

ÍSAT nemendum gengur misvel að tengjast félagslega og myndi vinaliðaverkefni í skólanum reynast 

þessum börnum einstaklega vel. Gaman væri ef svona verkefni væri til í skólanum.  

Ísat kennslustofan nýttist vel í vetur en mikilvægt er að ÍSAT kennarar hafi líka aðgang að 

kennslurými á svæðum nemenda í góðu samráði við teymin. Hvort sem um er að ræða lokaða stofu 

eða smá skika sem er alltaf aðgengilegur á þeim tímum sem úthlutaðir hafa verið. Næsta vetur ætlum 

við okkur að hafa námsveggi í ÍSAT stofu markvissari og meira flæðandi í tengslum við 

námsmarkmið og þemu.  

ÍSAT kennsla er í stöðugri þróun og breytileg milli ára þar sem nemendur koma og fara og 

stöðugleikinn því lítill. 

 

Endurmat á starfsáætlun íþróttateymis  
 

Námsumhverfi/skipulag 

Í íþróttum komu nemendur í heilum árgöngum nema í fjórða og fimmta bekk þar sem við prófuðum að 

skipta hópunum upp í meiri íþróttasinnaða nemendur vs ekki sem gekk vonum framar, nemendur 

fengu að blómstra í þeim hópum sem þau voru í. Þeim var skipt svo það var lítið um hópaskiptingar en 

við erum auðvitað að skipta í hópa og lið og einingar nær alla íþróttatíma. Þegar við skiptum í hópa í 

íþróttatímum reyndum við að notast við fjölbreytta hætti, skipta eftir stærð, afmælisdögum, 

afmælismánuðum, íþróttaiðkun, vinum og stundum ráða þau sjálf.  

Íþróttakennarar sáu um að skipta í sundhópa í öllum árgöngum nema 1. bekk þar sem sundhópar 

réðust af þátttöku á frístundaheimilinu. Á miðstiginu öllu voru tveir blandaðir hópar, annars voru 
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bekkjarhópar. Í vetur var skipt eftir getu í sundhópa í 2.-7. bekk þar sem við því var komist en einnig 

reynt að horfa í vinatengsl og blanda þannig í hópa að þeir virkuðu vel. Á yngsta stiginu var 2. og 

3.bekk skipt í fimm hópa þrír blandaðir hópar og svo einn 2.bekkjar hópur og einn 3.bekkjar hópur. Á 

unglingastigi var skipt eftir X og Y námshópum í sundi.  

Fyrsti stundtími að hausti hjá unglingum og aftur þegar skipt var um hópa í janúar var bóklegur í 

power point skyggnulýsingu. Þar var farið yfir fyrirkomulag sundtíma og markmið ásamt almennu 

spjalli um óskir og væntingar til sundtíma með nemendum. Nemendur settu sér persónuleg markmið á 

miða í lok tíma. Það hefur gengið svo vel að við höfðum eins fyrirkomulag fyrir íþróttirnar og sund á 

4-10 bekk og væri gaman að gera þetta aftur.  

 

Stundatafla ársins var fín fyrir utan þriðjudagana.  

Mánudagur var mjög góður og fengum við lengri tíma á milli íþrótta og sundtímana.  

Þriðjudagar voru oft krefjandi þar sem engin pása var á milli tíma. Ef einn íþróttakennari er veikur eða 

frá þurfa þeir tveir kennarar sem eru á staðnum að kenna pásulaust frá 08:10 – 14:10. Ef 

stuðningsfulltrúar eru virkir og hjálpa til inni í sal getum við hoppað fram á salernið eða fengið okkur 

smá vatn og eitthvað í gogginn. 

Miðvikudagar voru sunddagar bæði hjá unglingum, 2.og 3.bekk og 6. og 7.bekk sem virkaði mjög vel 

og hópaskiptingarnar gengu vel og kennslan eftir því. Krefjandi var að kenna 2-3 bekk í lendingalaug 

samt.  

Fimmtudagar voru betri en í fyrra upp á samsetningu árganga. Yngsta stigið átti fyrstu þrjá tíma og 

svo tóku unglingarnir við sem hentaði vel.  

Föstudagar voru flottir því flæðið var mjög gott. Fjórði og fimmti bekkur átti fyrstu tvo tímana og svo 

áttu unglingarnir næstu þrjá. Okkur fannst fínt að unglingarnir enduðu báða þessa daga þar sem margir 

þeirra notfæra sér ekki sturtu og fara frekar heim í sturtu eða fara svo í val eftir skóla.  

 

Skipting íþróttakennara í sambandi við kennslu árganga þetta árið var mjög gott og var minna um það 

að allir kennarar voru að blanda sér í kennslu allra árganga. Eini árgangurinn sem allir komu að var 

sjötti og sjöundi bekkur.  

 

Við notum fjölbreytta kennsluhætti. Nemendur fá oftast upplýsingar um verkefni tímans á stórri 

tússtöflu sem er ný viðbót hjá okkur inni í sal. Markmið tímans í upphafi er að allir sitja saman í miðju 

rýminu og skilja hvað er þeim fyrir höndum í tíma dagsins. Þar gefst nemendum tækifæri til að spyrja 

og glöggva sig á verkefni tímans ef eitthvað er óljóst. Eftir það samtal er þeim svo skipt í hópa eða 

send af stað í leiki og æfingar. Við komum svo aftur saman í lok tímans og reynum að taka saman 

niðurstöðu stundarinnar þar sem markmið okkar er að róa þau niður fyrir sturtuna.  

 

Árinu skiptum við í þemu eins og við höfum gert hingað til og reynum að skipta þemunum í samræmi 
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við það sem er að gerast í samfélaginu okkar. Markmið okkar er að setja þemaskipulag inn á 

heimasíðu skólans fyrir alla að sjá. Annars hefur það alltaf hangið fyrir utan íþróttasalinn fyrir 

nemendur að sjá. Kennsluáætlanir vorum við með en birtum enga þeirra á vefsvæði aðgengilegum 

foreldrum. En þeir foreldrar sem á þurftu að halda fengu sendar áætlanir. 

 

Við erum tilbúin að kenna hvaða stigi sem er og finnst okkur gaman að hafa þennan fjölbreytileika að 

kenna öllum aldursstigum.  

Markmið okkar í fyrra var að verja minni tíma í upplestur í upphafi tíma og það er verkefni sem við 

ætlum að taka með okkur aftur inn í næsta haust– finna góða útfærslu. 

 

Námsgreinar 

Við kennum íþróttir og sund. Fylgjum stefnu skólans eftir bestu getu, ætluðum okkur að halda áfram 

með griðastað í íþróttasalnum en sáum fljótt að nemendur misnotuðu það sem bara hvíldarstaður ef 

þau voru þreytt. Við ákváðum að sleppa þessu um stund og hafa frekar bekkina í boði fyrir þá sem 

þurftu að setjast niður og jafna sig. Við gerðum enga bekkjarsáttmála þetta árið en stefnum á að gera 

það á næsta ári. Okkur fannst power point skjölin koma svolítið meira í staðinn fyrir það. Einnig 

langar okkur að nýta töfluna sem áminning til þeirra, kannski ein setning í viku sem segir eitthvað um 

reglur inni í sal, markmið dagsins, hvetjandi skilaboð til þeirra, o.þ.h.  

 

Sundið er kennt í sundlaug Akureyrar þar sem við erum hluti af starfstöð utan Naustaskóla sem hefur 

allskonar samskipti og skipulag með í för sem gekk heilt yfir vel en hefði mátt ganga betur. Auðvitað 

var það vegna þess að margar breytingar hafa átt sér stað á staðnum. Innilaugin er í viðgerð og verður 

það áfram sem varð til þess að kenna þurfti yngsta stiginu í lendingarlaug. Kvennaklefinn var tekinn í 

gegn sem var til þess að sundkennsla féll niður fyrir alla í desember og urðum við að kenna öllum 

þeim hópum inni í íþróttasal. Nokkrir tímar féllu niður út af roki sem varð til þess að allar laugar voru 

kaldar, stundum var laugin lokuð einnig fyrir almenning. Síðan lokaði sundlaugin í viku vegna 

viðgerða á búnaði sundlaugarinnar í maí.  

 

Íþróttir voru utanhúss í 5 vikur að hausti og aftur að vori og er það alltaf jafn gaman og veðrið leikur 

við okkur flest alla daga. Þar erum við að kynna fyrir nemendum okkar allskyns útileiki og hjóla, 

hlaupa og ganga með þau um okkar nánasta umhverfi með von um að kveikja hjá þeim löngun og 

forvitni til að njóta á eigin forsendum. 

Námsmat  

Íþróttakennarar skrá markmið þegar við höfum náð að skrá hjá okkur getu og hæfni nemenda sem við 

reynum að gera tvisvar til þrisvar yfir árið, eða jafnóðum ef það á við. Í ár sendum við umsagnir um 

alla á báðum viðtalsdögum sem gekk mjög vel og féll í góðan jarðveg umsjónarkennara, foreldra og 

nemenda. 
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Foreldrasamstarf 

Samstarf við foreldra gekk vel. Við höfðum samband heim ef þurfti varðandi íþrótta- og sundkennslu. 

Ef um stór atvik er að ræða gerum við það símleiðis og samdægurs ef það er hægt. Annars notumst við 

við mentor.  

Almenn samantekt 

Veturinn hefur gengið vel.  

Við sáum um skipulag ólympíuhlaups ÍSÍ, Grunnskólamót í fótbolta fyrir unglingastig, 

Útivistardagsins að hausti, sáum um skipulag á nemendadeginum, komum að skipulagi á 

hæfileikakeppnina kennara, komum að skipulagi árshátíðarinnar ásamt ísat og list- og 

verkgreinakennurum sem gekk vonum framar, mjög gott að hafa fleiri í því skipulagi og vonumst eftir 

því að það verði aftur þannig. Við komum að skólahreysti skipulaginu, settum saman lið og vorum í 

höllinni með marga aðra nemendur sem sátu í stúkunni til að hvetja þau áfram. Við sáum um skipulag 

þríþrautaráskorun fyrir 7.bekk, komum einnig að skipulagi vorþemadaganna og sáum um Unicef 

hlaup að vori.  

Við teljum okkur mjög sveigjanleg í starfi til að láta skólastarfið ganga sem best. Við mætum oft utan 

okkar vinnutíma til að setja upp leiki og verkefni skólanum í hag og myndum vilja að því sé haldið til 

haga og metið að verðleikum. 

 
Endurmat á starfsáætlun verkgreinar  

 

Námsumhverfi/skipulag   

Í 2.- 3. bekk voru 62 nemendur. Fimm list- og verkgreinar voru kenndar þ.e. textílmennt, myndmennt, 

sköpun, heimilisfræði og tónmennt. Í hverjum hóp voru 12 – 13 nemendur. Hver hópur kom tvisvar 

sinnum í viku í 80 mínútur í senn og kom hver hópur í ca 12 skipti í hverja list- og verkgrein. 

Í 4. – 5. bekk voru 60 nemendur. Fjórar list- og verkgreinar voru kenndar þ.e. textílmennt, 

myndmennt, smíðar og heimilisfræði. Í hverjum hóp voru 12 – 13 nemendur. Hver hópur kom tvisvar 

sinnum í viku í 80 mínútur  í ca 12 skipti í hverja list- og verkgrein.    

Í 6. - 7. bekk voru 67 nemendur. Fimm list- og verkgreinar voru kenndar þ.e. textílmennt, 

myndmennt, tónmennt, heimilisfræði og dans. Í hverjum hóp   9 – 10 nemendur og kom hver hópur 

tvisvar sinnum í viku í 80 mínútur í senn í 11 skipti samtals. 

Í 8. – 10. bekk voru 122 nemendur. Fjórar list- og verkgreinar voru kenndar þ.e. 

leiklist/lífsleikni/textíll, myndmennt, sköpun/smíðar og heimilisfræði. Unglingadeildin var 

árgangaskipt og kom hver árgangur einu sinni í viku í 80 mínútur í senn í alls 7 skipti 

 

Námsgreinar   

Kennsluhættir í list- og verkgreinum eru mjög fjölbreyttir. Einstaklingsmiðun er mikil þar sem 
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sérstaða einstaklingsins innan nemendahópsins er gaumur gefinn samhliða því að taka mið af því sem 

nemendur eiga sameiginlegt.  Námsmarkmið eru sýnileg í list- og verkgreina stofunum. 

Námsmarkmið eru kynnt nemendum hverju sinni þannig að nemendur séu meðvitaðir um hvað ætlast 

er til af þeim. Verk nemenda skólans eru gerð sýnileg með ýmsum hætti. Verkum nemenda er stillt 

upp í glerskápum og hillum í matsal skólans. Verk eru einnig hengd á veggi, í loft og í glugga og gerð 

þannig sýnileg öllum nemendum skólans og öllum þeim sem leggja leið sína um hann.   

Grunnþættir menntunar:  

Heilbrigði og velferð 

tekið er mið af þörfum allra hvað varðar nám í list og verkgreinum til að skapa andlega og líkamlega 

vellíðan. Leitast við að veita nemendum tækifæri til að nýta styrkleika sína sem er lykilþáttur í að 

byggja upp jákvæða sjálfsmynd. Skapa jákvætt andrúmsloft og viðhorf til listsköpunar og handverks 

 Sjálfbærni: 

sjálfbærni og endurvinnsla höfð að leiðarljósi. Sjálfbærni sýnst um samspil umhverfis, efnahags, 

samfélags og velferðar. Nemendur eru hvattir til endurnýtingar og bera virðingu fyrir efnivið hvers 

viðfangsefnis.Flokka ruslið ganga vel um.  

 Læsi 

að lesa í mismunandi efnivið, texta, myndir og umhverfi - að geta skilið umhverfi sitt og nýtt sér 

fjölbreytta möguleika í samskiptum 

Jafnrétti 

nemendur fá að þroskast á eigin forsendum og rækta sína hæfileika. Nemendur fá  verkefni við sitt 

hæfi og lögð er áhersla á að tækifærin séu jöfn óháð atgervi og aðstæðum hvers og eins. 

 Sköpun 

fjölbreyttar kennsluaðferðir og vinnubrögð. Að búa til, gera eitthvað nýtt eða öðruvísi en viðkomandi 

kann eða hefur gert áður. Sköpun er að uppgötva, njóta, örva forvitni og áhuga, virkja ímyndunaraflið 

og leika sér með möguleika. Sköpun byggir á forvitni, áskorun, spennu og leit. 

 Lýðræði og mannréttindi 

virðing fyrir mannréttindum, viðhorf, gildismat og siðferði eru ríkir þættir í lýðræðismenntun. Börn 

þurfa réttindafræðslu svo þau geti staðið vörð um réttindi sín og annarra barna. Mikilvægt að mennta 

börn til að búa í lýðræðisþjóðfélagi, virkja þau í gagnrýnni hugsun og æfa lýðræðisleg vinnubrögð í 

hópavinnu þar sem sjónarmið allra fá að njóta sín. 

Jákvæður agi   

Í list- og verkgreinum er kappkostað við að æfa samskiptahæfni, samvinnu og gagnkvæma virðingu. 

Hvatning er höfð að leiðarljósi og fjölbreytileikanum fagnað. Lausnahjólið sýnilegt á svæðinu og 

kynnt nemendum sérstaklega. 

Upplýsingatækni   

Við nýtum okkur tölvur í okkar kennslu, í hugmyndavinnu með nemendum. Prentari er inni á svæðinu 

okkar sem við nýtum mikið við gerð hinna ýmsu verkefna með nemendum . Varast ber samt að 



Árskýrsla Naustaskóla  2024 -2025 

33 

 

nemendur taki verk af netinu og geri að sínu.  Barnasáttmálinn 

Barnasáttmálanum haldið á lofti samfara bekkjarsáttmála sem er ræddur og gerður í upphafi hverrar 

smiðju. Grein mánaðarins rædd og fleiri atriði er koma að lífi og starfi nemenda. 

Árshátíð    

List- og verkgreina teymið tekur virkan þátt í undirbúningi Árshátíðar Naustaskóla. Sviðsmynd, hljóð, 

búninga, bakstur og fagleg aðstoð sem og utanumhald á æfingaplani og kynnum og margt fleira.  

Aðalnámskrá grunnskóla   

Í Aðalnámskrá grunnskóla stendur að megin tilgangur list-  og verkgreina sé að allir nemendur kynnist 

fjölbreyttum vinnuaðferðum þar sem reynir á verkfærni, sköpunarkraft, samhæfingu hugar og handar 

og margar ólíkar tjáningarleiðir. Í smiðjunum fá nemendur tækifæri til að skapa hluti í handverki, 

vinna með tákn, tóna og líkamann í tíma og rúmi og tengja þannig á milli hugmyndar, verka og hluta. 

Skoði umhverfi sitt á gagnrýninn hátt og geri sér grein fyrir Þetta eykur hæfni nemenda til að takast á 

við síbreytilegan heim á persónulegan, gagnrýnin og skapandi hátt.   

Námsmat   

Inni á mentor eru markmið list- og verkgreinakennara. Verkefni eru lögð fyrir nemendur og eiga 

nemendur að vinna og reyna að ná settum markmiðum. Kennarar haka við í mentor við lykilhæfni 

nemandans eins og við á og eftir námsframvindu nemenda í lok hverrar smiðju fyrir sig.   

Nemendasamtöl   

Ekki eru formleg nemendasamtöl á milli list- og verkgreinakennara og nemenda. En mikil samræða á 

sér stað í bæði einstaklingsmiðuð og í litlum hópi í list- og verkgreinum og hefur  reynslan sýnt að 

óformlegt nemendasamtal á sér stað allan daginn, alla daga á milli kennara og nemanda.   

Teymisvinna   

Bundar eru vonir til að efla samþættingu list- og verkgreina inn í þemu sem og innan list- og 

vergreinafaganna hjá árgöngum. Vonandi verður samvinna meiri og  þá verður meira gaman að vinna 

hérna. Fundað verður á tveggja vikna fresti með stjórnanda. Teymisfundir án stjórnanda á tveggja 

vikna fresti.  

 

List- og verkgreinar 

Hönnun og smíði  

2.-3. bekkur vinnur að hluta til í smíðastofunni (auk textílstofunnar) og kynnist þar notkun einfaldra 

verkfæra. Samþætting hönnunar/smíða og annarra list- og verkgreina þróuð. Áhersla verður á að þjálfa 

fínhreyfingar.  Námsmat felst að stærstu leyti í hæfni til samvinnu, hjálpsemi og jákvæðni gagnvart 

faginu og samnemendum. 

4.-5.bekkur: 

Nemendur kynntust notkun- og fengu að prófa einföld, sérhæfð verkfæri. Unnið var með skissugerð 

og skipulagningu eigin hönnunar og vinnutíma. Áhersla lögð á fínhreyfingar og þjálfun þeirra auk 

jákvæðni í samvinnu við aðra nemendur. Námsmatið fólst í mati á vinnubrögðum auk jákvæðni og 
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hæfni til samvinnu.  

 

8.-10. bekkur  Unglingastigið lærði og þjálfaðist í notkun sérhæfðra verkfæra við að búa til smáhluti. 

Unnu síðan í hóp við handritsgerð og framleiðslu kvikmynda eða sem einstaklingar við eigin hönnun. 

Reynt var að efla sköpunargleði og sjálfstæða hugsun nemandans. Nemandinn þjálfaðist í að koma 

hugmynd á blað og skipupleggja vinnuna og verkferlið að lokaafurð. Áhersla var á vandvirkni í 

verkum og vinnubrögðum.  Sjálfstæð vinnubrögð, jákvæðni og góð og ánægjuleg samvinna 

grundvallaði námsmatið að mestu leyti. 

 

Textílmennt   

 2.-3. bekkur vann að hluta til í smíðastofunni og kynntist þar notkun einfaldra verkfæra. Samþætting 

textílmenntar og annarra list- og verkgreina var þróuð. Áhersla var á að þjálfa 

fínhreyfingar.  Námsmatið fólst að stærstu leyti í hæfni til samvinnu, hjálpsemi og jákvæðni gagnvart 

faginu og samnemendum. 

4. - 5. bekk var lögð mikil áhersla á sköpun og að gefa nemendum frjálsar hendur við útfærslu 

verkefna sinna. Unnið með fjölbreyttan efnið, þar sem námið fólst í vinnunni en ekki endilega 

lokaafurðinni.  

6. - 7. bekk ar lögð mikil áhersla á sköpun og að gefa nemendum frjálsar hendur við útfærslu verkefna 

sinna. Unnið með fjölbreyttan efnið, þar sem námið felst í vinnunni en ekki endilega lokaafurðinni.  

.   

Myndmennt 

Helstu markmið myndlistar er að kynnast fjölbreyttum aðferðum, efnivið og helstu stefnum myndlistar 

ásamt því að efla sköpunargáfu og hugmyndaflug nemenda. Lögð er áhersla á fjölbreytileika verkefna 

og tengingu þeirra við samfélagið. Einnig er lögð mikil áhersla á vönduð vinnubrögð nemenda, góða 

umgengni um áhöld, efnivið og vinnuumhverfi..  

Kennarinn er meira sem leiðbeinandi sem leggur fram verkefni sem þau útfæra eftir sínum leiðum og 

er til staðar til að leiðbeina í fýsilegan farveg. Námsáætlun er gerð að hausti og hangir í stofu og í 

upphafi hvers verkefnis er markmið útskýrt, tilgangur og mismunandi leiðir. 

Að taka þátt í að skapa, greina og njóta listar stuðlar að því að nemendur þjálfast í að upplifa list 

jafnframt því að þróa með sér samkennd, umburðarlyndi og gagnrýninn skilning á heiminum.  

Hér má sjá hæfniviðmið sjónlista ( kafli 21.6 ) 

Í myndmennt verða áherslur ólíkar eftir aldri. 

Í 2. og 3. bekk er lögð áhersla á að kynnast fjölbreyttum aðferðum og fá að prófa allskonar. Lögð 

verður áhersla á litablöndun, formfræði, leirmótun og frjálsa sköpun. Markvisst reynt að samþætta við 

þemu á svæðum.  

Í 4. og 5. bekk er markmiðið að vinna að litafræði og litahringnum, kynnast fjarvídd, vinna í leir, og 

frjálsri sköpun. Markviss samþætting. 
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Í 6. og 7. bekk verður mikil áhersla lögð á litablöndun, teikningu, hlutföll mannslíkamans og 

leirmótun og þrykk. Samþætting höfð að leiðarljósi 

8. - 10. bekk í smiðjunni fyrir jól er barnasáttmálinn lagður til grundvallar í plakatagerð. Markmiðið 

er að æfa leturgerð og uppsetningu og tileinka sér mannréttindi barna í gegnum Barnasáttmála 

sameinuðu þjóðanna. Nemendur fá að spreyta sig í aðferðum, eiginleikum og möguleikum 

efna.                                                             Eftir jól mun listasagan taka öll völd. Nemendur vinna 

verkefni í anda ákv. tímabila listasögunnar og læra um strauma og stefnur og kynnast ákv. 

listamönnum. 

Tónmennt  

Yfirmarkmið: Tónmenntakennsla í grunnskóla á að efla næmi nemenda og þekkingu á frumþáttum 

tónlistar; tónhæð, tónlengd, blæ, styrk, hljómum, túlkun og formi, til þess að þeir geti myndað sér 

skoðun á ólíkum stíl tónlistar, geti gert sér grein fyrir gildi hennar í eigin menningu og lífi og notið 

hennar á uppbyggilegan, markvissan og persónulegan hátt.  Í tónlistariðkun felst hlustun, sköpun og 

flutningur.  Nemendur kynnast fjölbreyttri tónlist og tengingu hennar við líf og starf með ólíkri og 

lifandi nálgun. Hæfniviðmið í tónmennt koma til viðbótar markmiðum verk- og listgreina 

6.-7. Bekkur  Nemendur þjálfuðust í að greina, ræða og að einhverju marki meta og endurskoða eigin 

sköpunarverk og skólasystkina sinna af sanngirni.  Nemendur æfðust í að beita eigin rödd og/eða leika 

á hljóðfæri á viðeigandi hátt í ólíkum verkum. Gegnum virka hlustun þjálfuðust nemendur í að greina, 

ræða og útskýra menningarlegt samhengi tónlistar við ólík stílbrigði.Í öllum tímum var mikil áhersla á 

þrautseigju, jákvæðni, umburðarlyndi og samvinnu, eiginleikum sem síðan voru hluti af námsmati. 

Heimilisfræði 4. - 10. bekkur  

Helstu markmið í heimilisfræði er að nemendur kynnist helstu mæli- og 

rafmagnstækjum,  eldhúsáhöldum og tileinki sér notkun og umgengni á slíkum tækjum og hvað það er 

sem þarf að varast við notkun þeirra. Nemendum verður kennt að matreiða fjölbreyttan hversdagsmat 

og baka úr mismunandi hráefnum, áhersla er lögð á að nemendur tileinki sér  sjálfstæð vinnubrögð, 

geta farið eftir fjölbreyttum uppskriftum, mikilvægi hreinlætis við matargerð og fræðist um helstu 

smitleiðir matarsýkinga og mikilvægi hollrar næringu, flokkun ofl. 

 Í upphafi smiðju er kennarinn búinn að skipuleggja þau viðfangsefni sem tekin verða fyrir í smiðjunni 

sem eru sniðin  að getustigi og markmiðum hvers  stigs. Nemendum gefst síðan tækifæri til þess þegar 

líða fer að lokum smiðjunnar að koma  með  óskir af því sem þau myndu vilja baka eða matreiða.  

Kennslan er  að  mestu leyti verklega þar sem nemendur vinna saman 2-3 í hóp þar sem lögð er 

áhersla á samvinnu, virðingu, sjálfstæð vinnubrögð og virkni nemenda þar sem  nemendur skipta með 

sér verkum og aðstoða hvorn annan. 

Val í  8. - 10. bekk:   

Cucina italiana 

Nemendur kynntust mismunandi matreiðslu- og bakstursaðferðum gegnum vinnu við algengar 

uppskriftir upprunnar á Ítalíu. Kennslan var verkleg. Nemendur fengu fyrirfram ákveðin verkefni sem 
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voru kynnt í byrjun tímans. Síðan voru verkefnin unnin í hópum sem samanstóðu af 2-3 nemendum. 

Lögð var áhersla á því að nemendur gætu nýtt sér uppskriftir og þá kunnáttu sem þeir höfðu öðlast á 

sjálfstæðan hátt.  Einnig að þeir þekktu til  algengra hráefna, kynnu fjölbreyttar matreiðslu- og 

bakstursaðferðir og gætu bakað og eldað  sjálfstætt eftir algengum uppskriftum. 

Heimilisfræði 

Kennslan er að mestu leyti verkleg. Nemendur fá fyrirfram ákveðin verkefni. Þau eru kynnt og farið 

yfir aðferðir í byrjun tímans og verkefnin síðan unnin í hópum sem samanstanda af 2-3 nemendum. 

Hóparnir eru breytilegir. Lögð er áhersla á því að nemendur geti lýst vinnuferlinu með orðum og nýtt 

sér þá kunnáttu sem þeir hafa öðlast á skapandi og sjálfstæðan hátt.  Einnig að þeir þekki algeng 

hráefni, kunni fjölbreyttar matreiðslu- og bakstursaðferðir og geti bakað og eldað  sjálfstætt eftir 

algengum uppskriftum. Einnig eiga þeir að þekkja helstu smitleiðir matarsýkinga og mikilvægi 

hreinlætis við alla matargerð. Námsmatið byggir á vinnusemi og vinnubrögðum, áhuga, samvinnu, 

hegðun, frágangi í heimilisfræðistofunni (og afurð). 

Myndmennt 

Mikilvægt að nemendur velji myndmennt af áhuga. Mikið lagt upp úr frumkvæði og mikil 

áhersla  lögð á frumsköpun í stað þess að taka hugmyndir af netinu. 

Í myndmennt verður kappkostað að gera fjölbreytta hluti með fjölbreyttum aðferðum. Horft verður á 

áhuga og hæfileika hvers og eins svo hver og einn fái að njóta sín. Ákveðin markmið eru höfð að 

leiðarljósi og grunnþættir og lögmál myndlistar verða útgangspunktur verka nemenda. Lykilhæfnin 

metin: sjálfstæði, þrautseigja, samvinna, sköpun og gagnrýnin hugsun   

Leir og Sköpun  

Farið verður í undirstöðuþætti og grunnaðferðir leirmótunar og við reynum að ná tökum á 

vinnubrögðum og tækni. Ein besta leiðin til að þroska formtilfinningu er að móta form og leirinn er 

nærtækasta efnið til þess, örvar líka athyglisgáfuna sem og samhæfingu hugar og handar ofl.  

 

Innra mat og umbætur fyrir næsta skólaár  

Skýrslu má sjá á heimasíðu Naustaskóla.  
 

 

 

https://www.naustaskoli.is/is/skolinn/matsgogn-skyrslur
https://www.naustaskoli.is/is/skolinn/matsgogn-skyrslur

