Ahugakannanir

Bendill

Ahugakoénnun, hvad er pad?

bpegar nemendur taka ahugakénnun purfa peir ad svara spurningum um hversu vel eda illa peim
lika athafnir tengdar stérfum (t.d. mala hds ad utan), ndmsgreinar (t.d. liffreedi) og storf (t.d.
grunnskdélakennari). Kbnnunin samanstendur af atridum sem endurspegla vinnumarkad og nam.
Sidan er unnid Ur svérunum og nidurstédu um hvar dhugasvid nemandans liggur veréur

skilad til nemandans i einstaklingsvidtali.

Hvada gagn gera dhugakannanir?

Radgjof um nams - og starfsval byggir a peirri hugmyndafraedi ad hverjum og einum sé
naudsynlegt ad pekkja eigin ahugasvid, faerni og gildismat til ad geta valid starfsvettvang vid
heefi. Ef samraemi naest milli pessara eiginleika einstaklingsins og starfsumhverfis er liklegra ad
hann verdi ansegdur og syni drangur i nami/starfi.

Ahugakannanir hafa verid notadar i naestum heila 6ld vid ad meta starfsahuga félks og hafa peer
leikid lykilhlutverk i radgjof um nams- og starfsval.

Ahugakannanir eru pannig fyrst og fremst notadar til ad koma skipulagi 4 ahugasvid

nemandans og auka pannig sjalfspekkingu hans. Nidurstédur dhugasvidsmats koma

nemendum af stad vid frekari kdnnun a namsleidum og mogulegum starfsvettvangi.

Ahugasvid, hvad er att vid?

Kenning Bandarikjamannsins John L. Hollands um flokkun og formgerd starfsahuga hefur verid
rikjandi i dhugasvidsmati og rannséknum a starfsahuga sidastlidin 30 ar.

Holland flokkar starfsahuga i sex meginsvid. Nemandi sem tekur dhugasvidskénnun faer
upplysingar um hver pessara dhugasvida lysa dhuga hans/hennar best.

Starfsahugi hvers einstaklings getur verid misjafnlega prongur eda vidur og ahugi sumra fellur
adeins 4 eitt svid (t.d. handverk) en annarra ad morgum; oft premur ( t.d. freeda-, lista- og
félagssvids). Algengast er ad ahugi félks falli ad nokkrum svidum sem liggja saman &
sexhyrningi Hollands (t.d. félags- og athafnasvid frekar en handverks- og félagssvids).

Einnig hafa komid fram hugmyndir um ad starfsahugi liggi adallega 4 pélum tveggja vidda og



folk hafi annadhvort dhuga 4 ad vinna med hluti eda félk og hugmyndir eda gogn.
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Bendill - I metur sex almenn dhugasvid og midast fyrst og fremst vid parfir grunnskélanema 4 lokaari a

leid i aframhaldandi nam i framhaldsskola eda til starfa.

Bendill - Il metur sex almenn ahugasvid og brytur starfsahuga einnig nidur i 28 sérteekari undirsvid. Hann

midast helst vid parfir ungs félks 4 aldrinum 16-25 ara baedi medan 4 nami stendur og ad pvi loknu.

Bendill - Ill metur sex almenn dhugasvid og einnig 27 sértaek undirsvid. Hann tekur mid af porfum

fullordinna sem hafa hug & haskélanami fyrst og fremst.

Bendill IV _metur sex almenn dhugasvid og einnig 35 sérteek undirsvid. Hann tekur mid af pérfum
fullordinna sem eru a vinnumarkadi.

Holland heldur pvi fram ad starfsahuga megi skipta i sex meginsvid.

H-Handverkssvid (R-realistic)

betta svid lysir peim sem likar vel ad ad vinna med héndunum og beita alls kyns verkfaerum,
taekjum og télum. Flest likamleg storf h6fda til peirra auk starfa sem unnin eru utandyra. beim
likar ad vera i aevinyralegu umhverfi og utistorf og utivist hvers konar hofdar gjarnan til peirra.
V-Visindasvid (l-investigative)

Folk sem fellur undir petta dhugasvid hefur gaman af pvi ad leysa vandamal med visindalegum
adferdum, utreikningum og rannséknum og beita rokhugsun. bpad vill vinna sjalfsteett og i
storfum sem krefjast mikillar einbeitingar. Pad hefur fjolpaett ahugamal og eru gjarnan opnin fyrir
nyjum hugmyndum og reynslu.

L-Listasvid (A-artistic)

bpau sem falla & petta svid hafa mestan ahuga a ad vinna ad skdpun og tjaningu. beim finnst oft
mikilveegara ad tja tilfinningar sinar heldur en ad nota rékhugsun og kjésa gjarnan ad vinna

sjalfsteett og vera frumlegir. bessir einstaklingar fara gjarnan éhefdbundnar leidir i lifinu og eru



opnir fyrir nyjum hugmyndum og reynslu

F- Félagssvid (S —social)

Folk & pessu svidi velur sér storf sem fela i sér mannleg samskipti. Pad hafa ahuga a ad hjalpa
00rum, leidbeina eda kenna. Samvinna, skipting dbyrgdar og sveigjanleiki i samskiptum skiptir
bad helst mali i starfi og leggur dherslu 4 ad leysa malin med pvi ad raeda pau ut fra tilfinningum

og samskiptum vid adra.

A- Athafnasvid (E- enterprising)

Pau sem falla 4 petta svid hafa dhuga 4 ad na fram dkvednum markmidum, persénulegum eda
efnahagslegum. Vilja vinna med 68rum en hafa mestan ahuga a ad stjérna og hafa ahrif.

Eru gjarnan i vidskiptum, stjérnmalum og i stjérnunarstérfum og vilja vera virk i athafnalifi.

Pau eru oft tilbunin til ad taka ahaettu i starfi og eru miklir keppnismenn.

S-Skipulagssvid (C-conventional)

Petta svid lysir peim sem vilja hafa gott skipulag a sinni vinnu. Hér er félk sem vill vinna vid skyrt
afmorkud verkefni par sem haegt er ad leita skynsamlegra og hagnytra lausna 4 vandamalum,
eru areidanleg, vilja hafa reglu 4 hlutunum og vinna gjarnan med gégn og skyrslur. bad vill

frekar vinna undir stjérn annarra eda par sem farid er eftir skyrum dzetlunum en ad stjérna 68rum.

buridur Lilja Rdsenbergsdottir, Nams- og starfsradgjafi
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